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PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
EDITAL N° 01/2024

A SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL
DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE, na cidade de S&o José dos Campos, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, o Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Médica, para as especialidades
especificadas na Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, deste Edital, em conformidade com as
orientacdes da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e na Resolucdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de
2022.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pés-graduacéo lato sensu, destinada a médicos, sob a forma
de Cursos de Especializacdo, caracterizada por treinamento em servico, de acordo com a Lei Federal n° 6.932, de 7 de
julho de 1981.

1.2. O Programa de Residéncia Médica tera duragdo de acordo com a &rea escolhida, a contar da data de matricula com
jornada de 60 horas semanais, compreendidas atividades praticas, teéricas e plantdes conforme escala.

1.2.1. O Programa de Residéncia Médica, com desenvolvimento de atividades tedricas e praticas, sera iniciado na data de
01 de marco de 2025.

1.3. O presente Processo Seletivo tem por finalidade o preenchimento de vagas do Programa de Residéncia Médica nas
especialidades especificadas na Tabela | deste Capitulo. Este curso de pos-graduacgéo € destinado a médicos, sob a
forma de Cursos de Especializagéo.

TABELA |
VAGAS EXISTENTES
. RESERVA
CODIGO DO|] PROGRAMA DE | FORMA DE PARA PESSOAS| REPT:;’A BOLSA | TAXA DE
IPROGRAMA RESIDENCIA ACESSO TOTAL AMPLA coMm PESSOA AUXiLIO IINSCRIQAOI
(*1) |CONCORRENCIA] DEFICIENCIA -
PCD NEGRA
(2) 3
. . |rR1-Acesso R$
301 Anestesiologia Direto 6 4 1 1 4.106,09 R$ 650,00
. . R1 - Acesso R$
302 Cirurgia Geral Direto 5 3 1 1 4.106,09 R$ 650,00
. . R1 - Acesso R$
303 Clinica Médica Direto 2 2 -- -- 4.106,09 R$ 650,00
Medicina R1 - Acesso R$
304 Intensiva Adulto Direto 2 2 B B 4.106,09 R$ 650,00
. R1 - Acesso R$
305 Neurologia Direto 3 2 - 1 4.106,09 R$ 650,00
Obstetriciae |R1-Acesso R$
306 Ginecologia Direto 4 3 B 1 4.106,09 R$ 650,00
. R1 - Acesso 4 R$
307 Ortopedia Direto A 2 -- 1 4.106,09 R$ 650,00
. R1 - Acesso R$
308 Pediatria Direto 4 3 -- 1 4.106,09 R$ 650,00
R1 - Pré-
requisito
. Residéncia R$
309 Urologia Médica em 1 1 - - 4.106,09 R$ 650,00
Cirurgia
Geral




VAGAS EXISTENTES

RESERVA

CODIGO DO|] PROGRAMA DE | FORMA DE PARA PESSOAS REPSAE:‘:’A BOLSA | TAXA DE
IPROGRAMA] RESIDENCIA ACESSO TOTAL AMPLA com AUXILIO JINSCRIGAO|

(1) |concorrencia bericiencia -| PESSOA
PCD NEGRA

*3,
(2) it

R4 — Pré-
requisito R$
Residéncia 1 1 - - 4.106.09 R$ 650,00
Médica em B
Pediatria
R4 — Pré-
requisito R$
311 Neonatologia Residéncia 2 2 -- -- 4.106.09 R$ 650,00
Médica em B
Pediatria
R4 — Pré-
requisito
Cirurgia do Residéncia R$
Trauma Médica em 2 2 - - 4.106,09 R$ 650,00
Cirurgia
Geral

Intensiva

310 Pediatrica

312

Observagdes

(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PCD e reserva de vaga para Pessoa Negra.

(*2) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido na NOTA N° 1/2023/CNRM/CGRS/DDES/SESU/SESU-
MEC.

(*3) Reserva de vagas para Pessoa Negra, conforme estabelecido na NOTA N° 1/2023/CNRM/CGRS/DDES/SESU/SESU-MEC.

(*4) 01 (uma) vaga reservada para o candidato habilitado em Processo Seletivo anterior, mas que estava no Servi¢o Militar obrigatorio no
ano de 2024, conforme legislagdo vigente.

1.4. Em consonéancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18) o candidato, ao realizar a sua
inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo em
conformidade com o que segue:

1.4.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologacéo das Inscrigcdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento e
Data de Nascimento;

1.4.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a
titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscri¢éo;

1.4.3. Na manutencéo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Processo Seletivo, podendo promover a troca deles com a SPDM -
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE
DE CARVALHO FLORENCE, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.4.4. Na geracgdo de dados estatisticos, promog¢do de conhecimento, incluséo social e amparo legal, viabilizacdo de acdes
e projetos — todos os dados.

DO VALOR E PRAZO DA BOLSA

1.5. DA BOLSA DA RESIDENCIA

1.5.1. Os candidatos aprovados e regularmente matriculados, receberdo a titulo de bolsa, diretamente da SPDM -
ASSOCIAQAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE
DE CARVALHO FLORENCE, a quantia atual de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) mensais,
incidindo sobre este valor todos 0s encargos previstos pela legislacdo em vigor.

1.5.1.1 Sobre o valor da bolsa de estudos sera realizado o desconto referente a contribuicao do INSS, na aliquota de 11%
(onze por cento), nos termos do Decreto n°® 3.8048/99.

1.5.2. A bolsa podera ter seu valor reajustado conforme estabelecer o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
Médicas do Ministério da Saude (MS) e a Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM.

1.5.3. A bolsa ser& concedida a contar da data de inicio das atividades do Programa de Residéncia, podendo ser cancelada,
em qualquer tempo, caso o médico residente ndo cumpra as atividades regulares da Residéncia Médica.

1.5.4. O repasse de recursos para financiamento das bolsas sera de responsabilidade da SPDM - Associa¢do Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina, mediante contrato de gestao do Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence com a
Prefeitura Municipal - Secretaria de Saude do Municipio de S&o José dos Campos.

1.5.5. O pagamento da bolsa fica condicionado a frequéncia e a avaliagdo periddica do médico residente.



DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
1.6. As atividades do Programa de Residéncia serdo realizadas predominantemente no HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL
DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE, na cidade de Sdo José dos Campos/SP.
1.6.1. Os setores do HMJCF e demais locais de atuacdo dos residentes no decorrer do periodo da Residéncia Médica seréo

definidos pela Coordenacao do Programa de Residéncia da COREME — Comissédo de Residéncia Médica, podendo
haver altera¢des conforme necessidade.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Poderao ingressar no Programa de Residéncia Médica, os médicos graduados por instituic6es oficiais, reconhecidas
pelo Conselho Nacional de Educacao, ou em instituicdes estrangeiras, desde que o diploma esteja devidamente revalidado,
nos termos da legislacéo nacional vigente.

2.1.1. No caso dos Programas de Residéncia Médica que exijam pré-requisito, este deve ter sido realizado em instituicées
oficiais, reconhecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou em instituicbes estrangeiras, desde que o diploma
esteja devidamente revalidado, nos termos da legislacdo nacional vigente.

2.1.2. Em caso de candidato estrangeiro, sera exigida também a apresentagéo do visto de permanéncia no Brasil que
autoriza o candidato a exercer as atividades do programa de Residéncia Médica, bem como diploma do curso de graduacéo
em Medicina devidamente revalidado e registrado pelo Ministério da Educacéo (MEC).

2.2. Oingresso no Programa dar-se-a por meio de Processo Seletivo regido por este Edital, elaborado especificamente com
esta finalidade e amplamente divulgado.

2.3. E necessario ter disponibilidade de 60 (sessenta) horas semanais com dedicacdo integral as acdes inerentes as
atividades praticas e tedricas.

2.4. E necessario ter disponibilidade para cumprir rigorosamente os horarios determinados na SPDM — ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO
FLORENCE, além de demais atividades da Residéncia.

2.5. E necessaério formalizar concordancia com o Termo de Compromisso.

CAPITULO IIl - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscrigdo via Internet, no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
no periodo de 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2025, iniciando-se as 10h do dia 02 de janeiro de 2025, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h do dia 16 de janeiro de 2025, observado o Horério Oficial de Brasilia/DF e o0s itens constantes
no Capitulo 1l para o ingresso na Area de Residéncia Médica, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderao obter informacdes e orientagdes para realizar sua inscrigcdo no periodo de 02 de janeiro de
2025 a 16 de janeiro de 2025, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através
do telefone (11) 2539-0919, no horéario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horéario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos
sébados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancério, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 17 de janeiro de 2025, disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricdo apo6s a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscri¢do on-line conforme Tabela |, do Capitulo |,
deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h do dia 16 de janeiro de 2025.

3.2.2. O boleto bancario estara disponivel para impresséao no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), até
as 17h do dia 17 de janeiro de 2025.

3.2.2.1. N&do seréo consideradas as inscricdes nas quais seu pagamento seja realizado no ultimo dia, ap6s os horarios
limites estabelecidos pelas instituicdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagdo. Isso porque,
se efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletronicos, os pagamentos realizados fora de tais horarios sao
considerados como extemporaneos e essas operagdes fardo parte do movimento do préximo dia Util da instituicdo bancaria.
3.2.3. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscricdo, para outra Area de Residéncia, para terceiros,
bem como para outros certames.

3.3. O candidato deve se atentar a data prevista da prova e periodo antes de escolher a op¢ao e efetuar o pagamento.
3.4. N&o seré concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscrigéo.

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscrigdo em hip6tese alguma.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apos a comprovagéo do pagamento da taxa de inscrigdo na rede bancaria, conforme
o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informag@es prestadas no Formulario de Inscricdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar no cancelamento da inscri¢éo.

3.6.2. A inscricdo do candidato implicard a completa ciéncia e a aceitagdo tacita das normas e condi¢gées do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e Instrucfes
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especificas para a realizagdo do certame, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participacao no referido Processo Seletivo seré feita
por ocasido da matricula, sendo que a ndo apresentacdo implicara na anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicédo Especial para a realizacédo das Provas devera encaminhar,
durante o periodo das inscrigcbes, por upload, na Area Restrita do candidato, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), em link especifico, com Ref.: “SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS”, até as 17h do
dia seguinte ao término do prazo de inscri¢do, a documentacao relacionada a seguir:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, com data de expedicdo de, no maximo, 12 (doze) meses retroativos a
data do término das inscri¢c®es, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina
(CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o numero do Conselho
Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu
nome, documento de identidade (RG), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opcéo da area de Residéncia;

b) O candidato devera preencher o REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL para realizagéo das
Provas, quando for o caso, constante no Anexo Il, informando quais os recursos especiais necessarios (local, materiais,
equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor e/ou
Transcritor, Tempo Adicional etc.).

3.7.1. O candidato que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da Area de sua deficiéncia, durante o periodo de inscri¢des.
3.7.2. A solicitagdo de Condi¢c8es Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.7.3. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de salde, porventura fagcam uso de marcapasso, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situacdo, assinalando no Anexo Il, a utilizagdo deste(s)
instrumento(s) e encaminhando via upload. Esses candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.
3.7.4. O candidato se declara ciente de que, caso ndo seja enviada a documentacdo estabelecida no item 3.7 ou 3.7.3,
durante o periodo de inscricdo, ndo ter4 a prova especial e/ou as Condi¢cées Especiais providenciadas, seja qual for o
motivo alegado.

SOLICITA(;AO DE NOME SOCIAL — DECRETO FEDERAL
3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual, que ainda néo
procedeu a retificacdo de seu nome e género, podera solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento,
devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo lll, assinar e encaminhar o documento durante o periodo das inscri¢8es, com prazo para envio por
upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato, em link especifico, com
Ref.: “NOME SOCIAL”, até as 17h do dia seguinte ao término do prazo de inscricéo.
3.8.1. Das publicac6es oficiais e das listas de publicacdes dos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL
DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE, sera considerado o Nome Civil.
3.8.2. O candidato que nao realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.8 durante o periodo de inscricao, ndo tera
providenciada a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, seja qual for o motivo alegado.

3.09. Os documentos previstos no item 3.7 e suas alineas “a” e “b” (Condic&o Especial), item 3.7.3. (Marcapasso ou

Instrumento Metalicos), item 3.8 (Nome Social), deverdo ser encaminhados até as 17h do dia seguinte ao término do
prazo de inscrigdo, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do
candidato, em seus respectivos links.

3.10. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(8es) e/ou o documento comprobatorio, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.10.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:
a) conter a informacé&o de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e
b) conter o cédigo de verificagdo da autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua emisséo.

3.10.1. Nao sera(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/lou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF ou bloqueados
por senha.
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3.10.1. Os documentos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagédo dada pelo 6rgdo competente em cdOpia digitalizada do original ou
documento emitido em formato digital.

3.10.2. O INSTITUTO MAIS e a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE n3o se responsabilizam por solicitagdes n&o
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢cdo, o codigo da Opcdo da Area de Residéncia de
interesse conforme Tabela | — Capitulo I, item 1.6, bem como o seu endereco completo e correto, inclusive com a indicagéo
do CEP.

3.11.1. Os candidatos inscritos NAO deverao enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva
dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscri¢gdo, sob as penas da Lei.

3.12. Apés a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto bancério
para o pagamento do valor da inscricdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se a da Area de Residéncia esta correta;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracado do boleto bancério supracitado;

d) o boleto bancério a ser gerado para este Processo Seletivo serd emitido pelo Banco Santander;

e) a representagdo numérica do cddigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o nimero
03399.01696 023, que identifica 0 Banco Santander e 0 INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste Processo
Seletivo sdo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informag8es do boleto bancério, a fim de evitar fraudes no
seu pagamento. Na divida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto
aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.14. O pagamento do valor da inscri¢do podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

3.14.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdésito em caixa eletrénico, pelos Correios, transferéncia,
TED, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apds a data de vencimento especificada
no boleto bancério ou por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital.

3.14.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.
3.14.2.1. Em caso de devolucao do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor menor,
ndo sera permitida a complementacdo em hipétese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscricao.

3.14.3. O candidato que efetuar o0 AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.14.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e, consequente, crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscri¢cdo
nao sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.14.4. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscri¢ao, este ficard impossibilitado de participar do Processo
Seletivo.

3.14.4.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ap6s o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo tera a sua inscri¢édo efetivada. O valor pago pela taxa de inscrigdo ndo sera devolvido.

3.15. As inscricBes efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.15.1. Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela |, do
Capitulo I, e as solicitagdes de inscri¢cdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de vencimento do boleto bancério.

3.15.2. As inscrigBes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagdo no site,
nos ultimos dias de inscrigdo.

3.15.3. N&o serdo aceitas as solicitacfes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.16. O INSTITUTO MAIS e a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF
- HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE n3o se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via
Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por informacgdes bancarias erroneas,
advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do cddigo de barras do boleto
bancério, que resulte em auséncia de compensacao bancéaria. O candidato deve se atentar para as informacdes dos



seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrugdes para inscricdo via Internet implicara a nao
efetivacéo da inscrigéo.

3.17. A partr de 05 (cinco) dias uteis, o candidato poderd conferir, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscri¢éo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢éo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horério das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horério Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.17.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato deverd acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o nimero do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.
3.18. A partir do dia 24 de janeiro de 2024, serdo divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL
MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE os Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscri¢cdes
(candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia, Negros ou solicitaram atendimento especializado para realizagédo
da Prova, ou que sédo beneficiarios da bonificagéo na pontuacdo) e Homologacéo das Inscrigcdes (candidatos efetivamente
inscritos no Processo Seletivo).

3.18.1. Contra o indeferimento das inscricdes cabera recurso, conforme Capitulo X, deste Edital.

3.19. O Edital de Convocacéao, em que constara a relacéo dos candidatos que realizardo a Prova Objetiva, sera divulgado
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE, na
data de 24 de janeiro de 2024.

DA BONIFICAQAO - PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE/MEDICINA GERAL
DE FAMILIA E COMUNIDADE (PRMGFC).
3.20. Ter& direito & pontuagéo adicional de 10% o candidato que:

a) constar na listagem “Candidatos aptos a bonificacdo em processos seletivos de Residéncia Médica” disponivel no site do
Ministério da Educacéo (https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacaol/institucional/estrutura-organizacional/orgaos-
especificos-singulares/secretaria-de-educacao-superior/candidato-aptos-a-bonificacao-em-processos-seletivos) na data de
encerramento das inscrigfes, para os programas de residéncia de acesso direto;

b) concluiu o Programa de Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), desde que o ingresso
tenha ocorrido a partir de 2015, ou que apresente declaragdo emitida pela instituicao indicando a previsao de término até
28 de fevereiro de 2025

3.20.1. Conforme Art. 9° da Resolu¢@o n° 02 de 27/08/2015 da Comisséo Nacional de Residéncia Médica-CNRM, o
candidato que anteriormente a data de inicio do PRM tiver participado e cumprido integralmente a partir de 2012 ou
ingressado nos programas de residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade

(PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa, recebera pontuacao adicional na nota de todas as fases do processo
seletivo referenciado, considerando-se os seguintes critérios:

3.20.1.1. A pontuacéo adicional ndo poderé elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo
edital do Processo Seletivo.

3.20.1.2. Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuag¢éo, ndo podendo ser utilizada a pontuagéo adicional
mais que uma vez.

3.21. O candidato que desejar utilizar a pontuacéo adicional, deverd encaminhar, durante o periodo das inscri¢cdes, por
upload, na Area Restrita do candidato, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em link especifico, com
Ref.: BONIFICACAO — PONTUACAO ADICIONAL”, até as 17h do dia seguinte ao término do prazo de inscri¢éo, a
documentacéo relacionada a seqguir:

a) declaracdo ou certificado de concluséo, legivel, da participacdo no Programa.

b) preencher totalmente e corretamente o requerimento de PONTUACAO ADICIONAL, conforme modelo constante
no Anexo IV, assinar e encaminhar.

3.21.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacao(des) e/ou 0 documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagées,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.21.1.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condicdes:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o coédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.




3.21.1.2. Ndo sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF ou bloqueados
por senha.

3.21.1.3. Os Documentos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducéo,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagéo dada pelo Orgéo competente em copia digitalizada do original ou
Documento emitido em formato Digital.

3.21.2. O INSTITUTO MAIS e a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE n3o se responsabilizam por solicitagdes n&o
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.22. A pontuacao serda aplicada na nota obtida na Prova Objetiva, apos a classificacdo, modificando a colocagéo, e também
nas demais fases dentro da mesma perspectiva.

3.23. O participante que deixar de apresentar a documentacdo que comprove sua participacdo no “PRMGFC” ou “Mais
Médicos”, no prazo estipulado para a matricula, tera sua situacéo de aprovacdo modificada no Processo Seletivo, resultando
na perda da benesse.

3.24. Nao havera somatério de percentual acima de 10% (dez porcento), portanto, o candidato que tiver participado de mais
de um programa tera no maximo 10% (dez porcento) de acréscimo na nota.

3.24. N&o serao aceitos os pedidos ou envio de documentos apds o prazo estabelecido no item 3.21.

CAPITULO IV - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. Serao reservadas Vagas as Pessoas com Deficiéncia, por area de residéncia, considerando o percentual aplicavel de
5% (cinco por cento) das Vagas existentes ou que vierem a surgir (novas autoriza¢des) no prazo de validade do Processo
Seletivo.

4.1.1. A reserva de Vagas sera aplicada sempre que o nimero de Vagas oferecidas no Processo de Sele¢éo for igual ou
superior a 05 (cinco).

4.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Processo Seletivo serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) Vagas do Processo Seletivo, e assim sucessivamente.

4.2. Para o Programa de Residéncia cujo o numero ndo contemple as Vagas conforme frac@o estabelecida nos subitens
4.1.1 a 4.1.3, acima (sempre que houver pelo menos 05 (cinco) vagas), ndo havera reserva de vagas para Pessoas com
Deficiéncia, no presente momento.

4.2.1. Caso surjam novas Vagas durante a validade do Processo de Sele¢éo, as Vagas serdo reservadas conforme subitem
3.23.1, deste Edital.

4.3. Serao consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004; no art. 1°, § 1°, da Lei
Federal n®12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de marco
de 2021 (visdo monocular), observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009, na Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) e na Lei Federal n° 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (define Deficiéncia Auditiva).

4.3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

4.4. No ato da inscrigdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condi¢Bes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas (materiais, equipamentos,
Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo
Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 4.5, deste Capitulo.

4.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacdo das Provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.5. Durante o periodo de inscri¢c8es, o candidato que desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia ou que necessite de Condicdo Especial para realizacdo da Prova, conforme consta no item 3.7 e seus
subitens, do Edital, devera encaminhar a documentacéo relacionada a seguir:

a) Laudo Médico, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM),
especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doencga — CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o
seu nome, numero do Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opgéo de
area de Residéncia;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de

leitura de sua prova, além do envio da documentacgédo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagcdo por
escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o término das inscrigfes, especificando o tipo de deficiéncia;




c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, conforme
Anexo |l deste Edital, até o término das inscri¢des;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitagdo, por escrito, conforme Anexo Il deste Edital,
até o término das inscrig@es, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia;
e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o término das inscri¢des, mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova, designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc, especificando o tipo de deficiéncia.

4.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim,
no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

4.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serédo oferecidas provas
nesse sistema.

4.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacao
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

4.5.3. Os documentos previstos no item 4.5, alineas “a” a “e”, deverdo ser encaminhados até as 17h do dia seguinte ao
término do prazo de inscri¢do, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita
do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO” ou com Ref.: “SOLICITAGCAO DE CONDICOES
ESPECIAIS”.

4.5.3.1. A solicitacdo de Condi¢des Especiais serd atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

4.5.3.2. O candidato que néo atender, dentro do prazo do periodo de inscricdes, aos dispositivos mencionados no item
4.5, seus subitens e respectivas alineas, ndo concorrera as vagas reservadas Pessoa com Deficiéncia ou nédo tera a
condicéo especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

4.5.4. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

4.5.4.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢cdes:
a) conter a informacgéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o coédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

45.4.2. Ndo ser&(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF ou bloqueados
por senha.

4.5.4.3. Os Documentos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo Orgao competente em cépia digitalizada do original ou
Documento emitido em formato Digital.

4.6. O INSTITUTO MAIS e a SPDM - ASSOCIA(;AO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF
- HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE n&o se responsabilizam por solicitagdes néo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7. O candidato que, no ato da inscri¢cao, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo, tera seu
nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

4.7.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, serd convocado por aquela em que estiver melhor classificado,
ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada a ordem de
classificagao.

4.7.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formuléario de Inscricdo on-
line ndo se fizer constatada, devendo permanecer apenas na lista de classificacédo geral.

4.8. O candidato aprovado nos termos dos Capitulos deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos,
sujeitar-se-a, por ocasido do ingresso, a exame meédico especifico e a avaliagdo para verificagcdo da compatibilidade
da deficiéncia de que é portador com as atribui¢cdes do Programa de Residéncia Médico almejado.

4.9. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cbes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

4.10. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.




CAPITULO V - DA INSCRIGAO PARA NEGROS

5.1. Ao candidato Negro que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe séo facultadas, fica reservado, para cada
Programa de Residéncia, no Processo de Selecéo, 20% (vinte por cento) das Vagas oferecidas, conforme na Tabela |, do
Capitulo I, item 1.5, deste Edital.

5.1.1. A reserva de Vagas sera aplicada sempre que o numero de Vagas oferecidas no Processo de Selecao for igual ou
superior a 03 (trés).

5.1.2. Conforme estabelece, na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a candidatos
Negros, este sera aumentado para o primeiro nimero interior subsequente, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcado menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos Negros aprovados no Processo Seletivo seréo convocados a ocupar a 32 (terceira), 102 (décima), Vaga
do Processo Seletivo, e assim sucessivamente.

5.1.4. Para a area de Residéncia cujo o nimero nao contemple as Vagas conforme fracéo estabelecida nos subitens 5.1.1
e 5.1.2, acima, ndo havera reserva de Vagas para candidatos Negros, no presente momento.

5.1.5. Caso surjam novas Vagas durante a validade do Processo de Sele¢do, as Vagas serdo reservadas conforme  item
5.1, deste Edital.

5.2. Poderéo concorrer as Vagas reservadas a candidatos Negros aqueles que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas
no ato da inscricdo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

5.3. Constatada a falsidade da declaracdo, a que se refere este Capitulo, serd o candidato eliminado do Processo Seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeacéo, apds procedimento administrativo, em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢ées cabiveis.

5.4. A Autodeclaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva
de Vagas.

5.4.1. A Autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no momento da inscricao.

5.5. Para concorrer as vagas referidas no item 5.1, deste Edital, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des,
proceder da seguinte forma:

a) declarar essa condi¢cdo em seu Formulério de Inscri¢do on-line;
b) preencher e encaminhar a Autodeclaracdo constante do Anexo V, deste Edital; e

¢) encaminhar 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro, com a cabeca erguida e centralizada a frente de uma
parede branca lisa, tirada de um celular ou uma camera digital, no formato JPEG, ndo podendo ser “foto da foto” ou foto
digitalizada/escaneada. Deverd ser feita do térax para cima, deixando alguma margem acima da cabeca e ambos os lados.
Caso o candidato use 6culos, deveré retira-lo.

5.5.1 Os documentos previstos no item 5.5 alineas “a”, “b” e “c”, deverdo ser encaminhados 17h do dia’seguinte ao
término do prazo de inscricdo, por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita
do candidato, em link especifico “RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS NEGRAS”.

5.5.2. Antes de encaminhar a solicitagcdo e os documentos comprobatdrios, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagoes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetido.

5.5.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverédo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacgéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e
b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emisséo.

5.5.4. O INSTITUTO MAIS e a SPDM - A$SOCIAQAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE nao se responsabilizam por solicitagbes néo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicag¢édo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5.4.1. Ndo serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padréo exigido (5x7).

5.5.5. O ndao cumprimento, pelo candidato, do disposto no item 5.5, suas alineas e subitens, deste Edital, impedira que
concorra as vagas reservadas aos Negros passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em
nenhuma hipétese, questionamento dessa situacao.

5.5.6. Apds o prazo de inscricdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na lista de candidatos
Negros.




5.6. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Processo de Selegdo em igualdade de condi¢es
com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das Provas, a avaliagcao e aos critérios de aprovacao, ao horario
e ao local de aplicagéo das Provas e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

5.7. Os candidatos Negros aprovados serdo submetidos ao procedimento de heteroidentificacdo para a analise de sua
condicao.

5.8. A Comissédo, em casos de excepcionalidade, podera realizar a validacdo da autodeclaracado étnico-racial
(heteroidentificacdo) por avaliag&o presencial ou telepresencial/videoconferéncia, bem como solicitar arquivos digitalizados
de fotos e videos.

5.9. O candidato que ndo comparecer, quando convocado, ao procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado do
Processo Seletivo.

5.10. Os candidatos Negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, caso existam, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

5.10.1. Em caso de desisténcia de candidato Negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
Negro posteriormente classificado.

5.10.2. Na hipo6tese de ndo haver numero suficiente de candidatos Negros ou Pardos aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos candidatos
aprovados, observada a ordem de classifica¢éo.

5.11. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relacéo entre o nimero de vagas total e o nUmero de vagas reservadas aos candidatos Negros ou Pardos.

5.12. Seré& publicada uma listagem especifica, por area de Residéncia Médica e por ordem classificatoria, dos candidatos
Negros aprovados, além daquela com todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo constara das seguintes Provas:

PROGRAMA DE RESIDENCIA TIPO DE . N° DE
_ N CONTEUDO
MEDICA - AREA PROVA ITENS
Anestesiologia
Cirurgia Geral Clinica Médica 10
Clinica Medica Cirurgia Geral 10
Medicina Intensiva Adulto Obietiva Pediatria 10
Neurologia J Obstetricia e Ginecologia 10
Obstetricia e Ginecologia Medicina Preventiva e Social, Medicina de Familia e 10
Ortopedia ~ Comunidade, Saude Coletiva
Pediatria
Urologia Objetiva Cirurgia Geral 50
Intensiva Pedla.trlca Objetiva Pediatria 50
Neonatologia
Cirurgia do Trauma Objetiva Cirurgia Geral 50

6.2. A Prova Objetiva sera de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versara sobre os Conteddos Programaticos contidos no
Anexo |, deste Edital, e buscara avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do Programa de
Residéncia Médica e sera avaliada conforme Capitulo VIII - Do Julgamento da Prova Objetiva, deste Edital.

CAPITULO VII - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva do Processo Seletivo sera realizada na cidade de Sdo José dos Campos/SP, na data prevista de
02 de fevereiro de 2025, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocacédo para a
Prova Obijetiva, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE,
conforme distribuigdo de periodos/Programa de Residéncia Médica estabelecidos a seguir:
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DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA - AREA

Anestesiologia

Cirurgia Geral

Clinica Médica
Medicina Intensiva Adulto

Neurologia
02 de fevereiro de 2025 Obstetricia e Ginecologia
(Periodo da Manha) Ortopedia
Pediatria
Urologia

Intensiva Pediatrica
Neonatologia
Cirurgia do Trauma

7.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do Municipio de
Sé&o José dos Campos/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas determinadas para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacéo, publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), e da SPDM - ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO
FLORENCE.

7.1.3. N&o seréa permitida, em hipotese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.
7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.2. Os eventuais erros de digitacdo de numero de Documento de ldentidade, sexo e enderego, poderdo ser corrigidos
no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apés a aplicacédo
das Provas, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcdo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizagéo da Prova, e registrado a referida corre¢éo na Ata da Sala.

7.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuada correcdo de nome e da data de nascimento, no dia de realizacdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corre¢éo, a qual sera realizada em Formuléario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicacéo das Provas.

7.2.2. A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone (11)
2539-0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e
feriados.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b.1) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Segurancga, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de ldentidade fornecidas por Org&os ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(CRM, OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei
n.° 9.503/1997); OU

b.2) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de ldentidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgédo emissor;

c) comprovante de inscricdo (que so sera solicitado caso o candidato ndo conste da lista de inscritos, conforme consta
no item 3.18, do Edital).

7.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

7.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em Formulario Especifico.

7.4.1.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, bem como nédo serdo aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizac@o da Prova.

7.4.3. N&o serédo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
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7.4.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.5. No dia da realizagcdo da Prova, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
Prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por meio de
preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e pagamento.

7.5.1. Aincluséo, de que trata o item acima, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item 7.5, esta serd automaticamente cancelada sem direito
a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizacao das provas, nao serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido e qualquer tipo de reldgio, sendo que o descumprimento desta instrucdo implicara na eliminacdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrbnicos, sendo que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o armazenamento de tais aparelhos, somente seja
rompida apos a saida do candidato do local de provas.

7.6.1.1. Constitui excecdo aregra do item 7.6 e subitem 7.6.1, para os candidatos que serdo identificados por meio de
documento digital, conforme item 7.3, alinea “b.1” deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo digital no
aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do fiscal e antes da
entrada na sala de prova.

7.6.2. Ap6s o inicio das provas, caso o equipamento eletrénico (telefone celular, relégio digital, entre outros) toque e esteja
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente a Coordenacéo,
gue solicitara ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente em embalagem
cedida e o fiscal registrara em Ata.

7.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrénico (telefone
celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o fiscal de
sala comunicara a Coordenacdao e o candidato sera excluido do Processo Seletivo, registrando-se no Termo de Eliminagao.

7.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, € vedado que os candidatos portem arma de fogo no
dia de realizacdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteracdes.

7.6.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei mencionada no subitem acima, devera realizar
o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condi¢éo até a
saida do candidato do local de realizagéo das Provas.

7.6.4. Durante a realizacdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designara um Fiscal de Corredor para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagdo deste ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 7.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrbnico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Processo Seletivo.

7.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as Provas, aqueles
que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo
encaminhar sua solicitagdo de Condi¢cdo Especial, conforme subitem 3.14 deste Edital, comunicando previamente ao
INSTITUTO MAIS, acerca da situacdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de Provas munidos dos exames
e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.7. Durante a realizacdo das Provas Objetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre
os candidatos, nem a utilizacéo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.8. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, 6culos escuros, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério
gue cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

7.8.1. Nao héa proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que ndo seja tabuada ou que contenha instrumento de célculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serao permitidos.

7.9. Quanto a Prova Objetiva:

7.9.1. Para arealizacdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as questdes no Caderno de Questdes e fara a devida marcacao
na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.9.1.1. Nao serédo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.10. A totalidade das Provas tera a duracdo de 03h30 (trés horas e trinta minutos), para todos os Programas de
Residéncia Médica.

7.10.1. Iniciadas as Provas, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 02h (duas horas) do inicio das
mesmas.
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7.10.2. Ap6s o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.10.1, acima, ao terminar a
sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando com o Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da
Prova Objetiva, pois sera o Unico documento valido para a correcao.

7.10.3. O candidato apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

7.10.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

7.11. As Folhas de Respostas dos candidatos seréo personalizadas, impossibilitando a substitui¢éo.

7.12. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

7.12.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos port6es ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;

7.12.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alineas “b.1” ou “b.2”, deste Capitulo;

7.12.3. Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

7.12.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.11, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.12.5. For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

7.12.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido, seguindo o que estabelece o item 7.6 e seus subitens;

7.12.7. Langar mdo de meios ilicitos para executar as Provas;

7.12.8. N&o devolver a(s) Folha(s) de Respostas cedida(s) para a realizacdo da(s) Prova(s);

7.12.9. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos integrantes
da Equipe de Coordenacéo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

7.12.10. Fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.12.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

7.12.12. Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

7.12.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Processo Seletivo;

7.12.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccdo de metal;

7.12.15. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em
embalagem cedida para guarda de pertences; e

7.12.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informac¢des acerca do local da prova e de
seus participantes.

7.13. Constatado, apds a Prova, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.14. N&o haverd, por qualquer motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da Prova em razédo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

7.15. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacao da Prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.16. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A Equipe de Coordenacado responsavel pela aplicacdo da Prova dard todo o apoio que for
necessario.

7.17. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

7.18. O local de realizacao das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacéo,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que ndo necessitem de amamentacao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

7.19. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizacdo das provas, devera encaminhar sua solicitacdo
de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizac&o da prova, por meio do Servi¢go de Atendimento ao
Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagens para sac@institutomais.org.br, identificando seu nome,
Programa de Residéncia Médica, CPF e o nome do Processo Seletivo para o qual esta concorrendo: “PROCESSO
SELETIVO - RESIDENCIA MEDICA DA SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE - Edital n° 01/2024 — Ref.:
“AMAMENTAGCAOQ”.

7.19.1 No dia da realizagdo da prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade,
cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela
guarda da crianca.

7.19.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenca de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.
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7.19.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrdnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b.1” e “b.2”, do item 7.3
para acessar o local designado e permanecer nele.

7.19.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta condicéo,
gue nao levar acompanhante, néo realizara as Provas.

7.19.5. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.20. No dia da realizacdo da prova, nao serédo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacéo da Prova e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das Provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.
7.21. Quanto aos Cadernos de Questfes, ap6s a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipotese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeicdo que impeca a nitida visualizacéo da prova.

7.21.1. Na hipotese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.22. A verificacé@o de eventuais falhas no Caderno de Questfes, mencionadas no item 7.21 e seu subitem, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apés determinacéo do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamacdes
posteriores.

7.23. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a prova.
7.24. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Processo Seletivo, o0 que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacéo passando a condicdo de candidato eliminado.

7.25. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto & Equipe de Coordenacdo. Ndo serdo emitidos Comprovantes de
Comparecimento apos a data de realizacdo da prova.

7.26. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera divulgado no endereco eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no primeiro dia Util apés a data de sua realizacdo — ap6s as 14h.

CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliacdo da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
8.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minimade 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva.
8.5. Em hipotese alguma, havera revisdo de Provas.
8.6. Caberé recurso do Resultado da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo X, deste Edital.

CAPITULO IX - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A Nota Final de cada candidato ser4 IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo por Programa de
Residéncia Médica.

9.2.1. Seréo elaboradas 03 (trés) listas de classificagdo, com base na Nota Final:

a) uma geral, com a relacdo de todos os candidatos classificados, incluindo os candidatos classificados como Pessoa com
Deficiéncia — PCD e Negros;

b) uma especial, apenas com a relacdo dos candidatos classificados como Pessoa com Deficiéncia; e

¢) uma especial, apenas com a relacao dos candidatos classificados que se declararam Negros.

9.3. No caso de igualdade da Nota Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) obtiver maior nimero de acertos na prova de Clinica Médica (quando houver);

b) obtiver maior nimero de acertos na prova de Cirurgia Geral (quando houver);

c) obtiver maior nimero de acertos na prova de Pediatria (quando houver);

d) obtiver maior nimero de acertos na prova de Obstetricia e Ginecologia (quando houver);

e) obtiver maior niumero de acertos na prova de Medicina Preventiva e Social, Medicina de Familia e Comunidade,
Saude Coletiva (quando houver);

f) maior idade, considerado até o ultimo dia das inscri¢des;
g) candidato casado; e
h) maior nimero de filhos.

9.4. O Resultado Final deste Processo Seletivo sera publicado, na integra, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), bem como no site da SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE.
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9.5. O candidato nao aprovado sera eliminado do Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificagao definitiva.

9.6. A classificacdo, no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos direito a matricula para o Programa de
Residéncia Médica, cabendo preferencialmente & SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de matricula de todos os
candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classificagéo.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Serao admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 01 (um) dia util contados da:
a) divulgacédo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologacédo das Inscri¢cdes;

b) aplicacdo da Prova Obijetiva;

c) divulgacdo do Gabarito Provisorio da Prova Objetiva; e

d) divulgacéo do Resultado Provisorio da Prova Objetiva.

10.1.1. Caberarecurso do resultado do procedimento de Heteroidentificacao.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seqguir as instrucdes ali contidas.

10.2.1. No prazo de recurso previsto no item 10.1, alinea “c”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes referente a Prova realizada.

10.2.2. No prazo de recurso previsto no item 10.1, alinea “d”, serdo disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos, a
Folha de Resposta da Prova Objetiva.

10.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo seréo apreciados.

10.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Processo Seletivo, nome do
candidato, nimero de inscricdo, endereco eletrénico e o seu questionamento.

10.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.1.
10.6. A interposicao dos recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

10.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via SAC
ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 10.2.

10.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada seré atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacédo do gabarito apos realiza¢éo da Prova
Objetiva e antes do prazo recursal.

10.8.1. A quantidade de questBes estabelecidas no Capitulo VI — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo VIIl - Do Julgamento da Prova Objetiva, ndo sofrerd alteracdo em razao de questdo eventualmente anulada.

10.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

10.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Processo Seletivo.

10.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

10.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

10.9.2. Fora do prazo estabelecido;

10.9.3. Sem fundamentacao logica e consistente; e

10.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos.

10.9.5. Contra Terceiro

10.10. Em hipétese alguma, serdo aceitos revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.
10.11. As decisfes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meios do
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

10.12. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

10.13. O INSTITUTO MAIS e a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE n&o se responsabilizam por recursos via Internet
néo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

CAPITULO XI - DA CONVOCAGAO E MATRICULA

11.1. Os candidatos aprovados providenciardo sua matricula, a partir da data prevista de 24 e 25 de fevereiro de 2025, de
forma presencial na Secretaria do Centro de Estudos “Prof. Dr. Fabio Schmidt Goffi”, no Hospital Municipal Dr. José
de Carvalho Florence, situado na Rua Saigiro Nakamura 800, Vila Industrial, Sdo José dos Campos/SP, entre os
horarios das 8h as 12h e das 13h as 16h.

11.1.1. O candidato ndo podera trancar sua matricula, exceto se convocado para o Servigo Militar Obrigatério.
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11.1.2. No caso de Servico Militar, obrigatério, o participante, apos efetuar a sua matricula, podera requisitar o0 adiamento
do inicio do programa por 1 (um) ano, conforme legislacao vigente.

11.2. Para efetuar a matricula, os candidatos aprovados deverdo apresentar os seguintes documentos (original e cépia):
a) Cédula de identidade (RG);

b) Cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) Documento de Reservista ou de dispensa do Servico Militar Obrigatério, para os participantes do sexo masculino.
d) Carteira de vacinagédo atualizada (principalmente Hepatite B, Tétano e COVID-19);

e) Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo (CREMESP) ou protocolo;

f) Certidéo de nascimento ou casamento;

g) Diploma de graduacéo ou declaracao de concluséo do curso de graduacéo;

h) Fotos 3 x 4 (duas);

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Regularidade;

j) Comprovante de inscricao no INSS; e

k) Comprovante de Conta Bancaria.

11.2.1. Para os médicos formados no final de 2024 ou no inicio de 2025 sera obrigatoria a entrega do protocolo do pedido
de inscricdo no Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo (CREMESP) e concedido um prazo méaximo de 30
(trinta) dias para apresentar o documento definitivo, sob pena de desligamento da Residéncia.

11.2.2. No caso de candidatos Estrangeiros ou de candidatos brasileiros que terminaram curso no estrangeiro deverao
apresentar cOpia autenticada do diploma revalidado em Instituicdo Publica reconhecida pelo MEC, conforme Resolugéo do
Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 1.832/2008.

11.2.3. Serao solicitados documentos adicionais para estrangeiros (copias):

a) visto de permanéncia expedido pela representacdo consular brasileira;

b) certificado de proficiéncia da lingua portuguesa, comprovada por instituicao oficial, de acordo com a Resolu¢cdo CFM n°
1.669/2003.

11.2.4. O médico estrangeiro ou de nacionalidade brasileira que tenha concluido a graduagdo em medicina fora do Brasil e
gue ainda ndo possui o registro no CFM ter4 que apresentar:

a) Diploma de Médico revalidado por universidade publica brasileira, nos termos do § 2°. do artigo 48 da Lei n°. 9.394/96 e
Portaria Interministerial n°. 865 de 15 de setembro de 2009.

b) da mesma forma o médico estrangeiro ou de nacionalidade brasileira que tenha concluido fora do Brasil, programa de
residéncia médica que seja pré-requisito neste processo de sele¢cdo devera apresentar a declaracdo de equivaléncia
mencionada no artigo 1° da Resolu¢do CNRM n° 08 de 07 de julho de 2005.

11.3. O prazo final para apresentacao do CRM ou protocolo de inscricdo no mesmo, seré a data de inicio do Programa.
11.3.1. A ndo apresentagdo acarretara ao candidato a perda da vaga.

11.4. CONVOCACAO PARA AS VAGAS REMANESCENTES

11.4.1. A partir do dia 26 de fevereiro de 2025 tera inicio a convocagdo para as vagas remanescentes, por meio dos sites
oficiais, sendo de exclusiva responsabilidade dos candidatos 0 acompanhamento da(s) chamada(s), pois terdo que efetuar
a matricula nos primeiros 02 (dois) dias Uteis subsequentes a convocagao.

11.4.2. O candidato que ndo se apresentar, no prazo mencionado no item anterior, sera considerado desistente e, portanto,
ser& desclassificado.

11.4.3. A COREME da SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF -
HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE nio se responsabilizara por falhas de comunicagéo
decorrentes de mudancas ou incorrecdes de dados informados pelos candidatos quando da inscricdo (endereco, telefone,
e-mail etc.).

11.4.3. A convocagéo para matricula dos candidatos das listas de vagas remanescentes se dara até a data limite fixada pelo
CNRM para cadastro dos residentes no SisCNRM.

11.5 REUNIAO DE RECEPCAO DOS RESIDENTE MATRICULADOS

11.5.1. Os Residentes matriculados deverdo comparecer a reunido de recepg¢ao e apresentacao, que serd realizada no
dia 28 de fevereiro de 2025, das 8h até as 12h, no anfiteatro do Centro de Estudos “Prof. Dr. Fabio Schmidt Goffi”,
no Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, situado na Rua Saigiro Nakamura 800, Vila Industrial, Sao
José dos Campos/SP.

CAPITULO XiI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento das presentes instru¢cfes e a aceitacao tacita das condi¢cées do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais nao podera
alegar desconhecimento.
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12.2. Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangfes penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes nas Provas, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicacdo.

12.3. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da matricula, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.3.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descrita no item 12.3, deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o Artigo 299 do Cadigo Penal.

12.4. Todos os célculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

12.5. A validade do Processo Seletivo sera somente até o prazo final das matriculas e de cadastramento de residentes no
SISCNRMS.

12.6. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco, desde a inscricao até a publicacédo da classificacdo definitiva
junto ao INSTITUTO MAIS e, apds esse periodo, desde que aprovado, na SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE, ndo
Ihe cabendo qualquer reclamacao caso néo seja possivel informa-lo da matricula, por falta da citada atualizacéo.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterac@es, atualizacées ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE.

12.8. As despesas relativas a participacéo do candidato no Processo Seletivo (deslocamentos, hospedagem e alimentacéo)
e & apresentacao para matricula e exercicio correrdo as expensas exclusivas do préprio candidato, eximindo-se a SPDM —
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE
DE CARVALHO FLORENCE e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes das
necessidades advindas da realizacdo do Processo Seletivo.

12.9. O nédo atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara
em sua eliminacéo do Processo Seletivo.

12.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocacées, e demais
publicacbes referentes a este Processo Seletivo, no site da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE.
12.10.1. Do mesmo modo € de responsabilidade do candidato acompanhar as informag¢8es no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br).

12.11. Os candidatos classificados, dentro do nUmero de vagas estabelecidas neste Edital, serdo matriculados no Programa
de Residéncia Médica, observando-se rigorosamente a ordem de classifica¢do definitiva.

12.12. Toda mengédo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes, tera como referéncia o Horario Oficial de
Brasilia/DF.

12.13. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos, serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela SPDM —ASSOCIAQAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL
MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE, por meio de seus 6rgéos competentes e, pelo INSTITUTO MAIS, no
gue a cada um couber, ouvida sempre a Comissao do Processo Seletivo.

12.14. A SPDM - ASSOCIAQAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL
MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE e 0 INSTITUTO MAIS, néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

12.15. A legislacéo a ser abordada no conteddo programatico serd aquela vigente até a data de publicacdo do presente
Edital.

Sao José dos Campos /SP, 16 de dezembro de 2024.

Comisséo de Residéncia Médica — COREME
Hospital Municipal “Dr. José de Carvalho Florence”

REALIZACAO:
iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia, Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Medicina Intensiva Adulto, Neurologia, Obstetricia e Ginecologia, Ortopedia e
Pediatria

Clinica Médica: Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: enfermidades do estdmago e do eséfago
(sindromes dispépticas, Ulcera péptica, gastrites e esofagites de refluxo). Enfermidades dos intestinos (transtornos diarreicos, célon
Irritavel e parasitoses intestinais). Enfermidades do pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias biliares (cirrose,
hepatite e colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (cardiopatia isquémica, infarto agudo do miocardio, insuficiéncia
cardiaca, arritmias, cardiopatias oro-valvulares, arteriosclerose, hipertensao arterial, cor pulmonale, insuficiéncia venosa, insuficiéncia
arterial periférica e tromboflebite). Enfermidades respiratérias (insuficiéncia respiratéria, doenga pulmonar obstrutiva cronica, asma
brénquica, enfisema, pneumonias, tuberculose pulmonar e pleurites). Enfermidades dos rins e vias urinarias (litiase renal, infecg¢éo urinaria
e cistites). Enfermidades do sistema nervoso central (acidentes vasculares cerebrais, doenca de Parkinson, meningites, epilepsia,
vertigens e cefaleias). Enfermidades hematoldgicas (anemias e leucemias). Enfermidades metabdlicas e endécrinas (diabetes Mellitus,
hipertireoidismo, hipotireoidismo, hipoglicemias, obesidade, gota, dislipidemias, hipovitaminoses e desnutricdo). Doencas infecciosas e
infeccdes sexualmente transmissiveis (sindrome da imunodeficiéncia adquirida, hanseniase, colera, raiva, leptospirose, dengue, rubéola,
tétano, parotidite, estreptococcias, estafilococcia, sinusite, amigdalite. Enfermidades reuméticas (artrite reumatoide, febre reumética, lipus
eritematoso sistémico). Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. Lesdes por Esfor¢cos Repetido. Enfermidades Dermatoldgicas.
Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose. Enfermidades psiquiatricas (Ansiedade e Depresséo).
Enfermidades comuns na infancia. Esquema bésico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Alcoolismo e tabagismo.
Planejamento familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento materno. Atuagdo em ginecologia: gravidez, parto, puerpério. Atuagdo em
geriatria: envelhecimento normal e doencas da senilidade. Antibioticoterapia.

Cirurgia Geral: Consideracdes fundamentais: pré e pos-operatorio; respostas endocrinas e metabdlicas aos traumas; reposicéo
nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirirgico. Trauma; politraumatismo; choque; infecces e complicagbes em cirurgia. Cicatriza¢do
das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biol6gicos; queimaduras. Hemorragias interna e
externa; hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdo. Noc¢des importantes para o exercicio da cirurgia geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério,
traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores
da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulméo e mediastino. Doencgas venosa, linfatica e arterial periférica. Eséfago e hérnias
diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e baco. Vesicula biliar e sistema
biliar extra-hepatico. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede abdominal; epiploo; mesentério;
retroperitonio.

Pediatria: Pediatria preventiva e pediatria neonatal, crescimento e desenvolvimento da crian¢a: do periodo neonatal a adolescéncia.
Alimentacéo da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imuniza¢des na crianca e adolescéncia. Prevengéo de
acidentes na infancia. Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Distdrbios do crescimento e
desenvolvimento. Baixa estatura. Obesidade. Infec¢Bes urinarias. Hematurias. Enurese. Encoprese. Constipacédo cronica funcional na
infancia. Atendimento ambulatorial da crianga com deficiéncia. Dificuldades escolares. Distirbios psicolégicos mais frequentes em
pediatria. Dores recorrentes na infancia. Abordagem do sopro cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infec¢des congénitas. Asma
brénquica. Abordagem do lactente chiador. Infec¢cdes de vias aéreas superiores e inferiores. InfecgBes pulmonares bacterianas.
Tuberculose na crianga.

Obstetricia e Ginecologia: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual.
Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiologica e patolégica. Propedéutica clinica e
complementar em tocoginecologia. DisfungBes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia. Tensédo
pré-menstrual. Distopias genitais. Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinaria na mulher.
Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepg¢do. Medicina psicossomatica
em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢des da vulva e da vagina. Afecgbes do colo e do corpo uterino. AfecgBes dos ovarios e
trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecolégicas. Anomalias do desenvolvimento genital.
Algias pélvicas. Disfungfes sexuais. Leucorreias estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias
disfuncionais. Gravidez ectdpica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidacdo. Deciduagdo. Placenta. Cordao
Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificagcdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-
puerperal. Bacia obstétrica. Relacdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duracéo, diagnostico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicoldgicos
do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugao Clinica do Parto.
Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e
lactacdo. Doencas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez. Placenta prévia. Deslocamento
prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amniético. Gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca
Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complica¢des de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do
trajeto e desproporcéo cefalopélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnéstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos
de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da
pratica obstétrica.
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Medicina Preventiva e Social, Medicina da Familia e Comunidade e Saude Coletiva: Epidemiologia, diagnostico e tratamento de:
pneumonias; infecgBes de vias respiratdrias superiores; infec¢des do trato urinario; infecgdes de pele e partes moles; meningococcemia;
meningites bacterianas; infeccdes estafilococcicas; difteria; sarampo; varicela; rubéola; dengue; mononucleose infecciosa; coqueluche;
tuberculose; sifilis; leptospirose; tétano; salmonelas; febre tifoide; hepatites virais; sindrome da imunodeficiéncia adquirida; candidiases;
histoplasmose; criptococose; paracoccidioidomicose; leishmaniose; toxoplasmose; malaria; sepses, Covid-19, Influenza. Epidemiologia
conceito e usos. Medidas de frequéncia de doencas. Indicadores de salude. Sistemas de Informagao em Saude. Vigilancia Epidemiolégica.
Doengas, agravos e eventos de notificagdo compulsoéria: vigilancia e controle. Epidemiologia descritiva e analitica. Método epidemioldgico
e tipos de estudos epidemioldgicos. Medidas de associagdo e efeito. Validade de testes diagnésticos. Declaracdo de o6bito: fluxo e
preenchimento. Calendario vacinal do Ministério da Saude e indicagdes especiais de imunobioldgicos. Modelos de Protecdo Social.
Politicas e Sistemas de Salde. Planejamento e Avaliagéo de Servicos de Saude. Sistemas comparados de saude. Reformas de Sistemas
de Saude. Politicas Publicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Saude. Modelos assistenciais. Determinag&o social do processo
salde-doenca. Medicalizagdo Social. Trabalho em Saude. Doencas e acidentes relacionados ao trabalho. Atencao integral & saude do
trabalhador. Legislagéo relativa & satde do trabalhador. Atencdo Basica a Salde. Consulta ambulatorial. Atestados. Registros. Doencas
Emergentes. Hipertenséo Arterial Sistémica. Acidentes com animais pegonhentos. Teoria geral dos sistemas. Principios da medicina de
familia e comunidade. Ferramentas de Medicina de Familia e Comunidade: genograma, firo, practice, ecomapa. Clinica ampliada. Método
clinico centrado no paciente. Prevengdo quaternaria. Educagdo em saude. Atencéo Primaria a Sadde. Seguranga do Paciente. IndUstria
farmacéutica e pratica médica. Educacéo popular.

Programa de Residéncia Médica em Urologia

Cirurgia Geral: Consideracdes fundamentais: pré e pos-operatorio; respostas endocrinas e metabdlicas aos traumas; reposicéo
nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infec¢des e complicagcdes em cirurgia. Cicatrizagéo
das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos; queimaduras. Hemorragias interna e
externa; hemostasia; sangramento cirlrgico e transfusdo. Nog¢fes importantes para o exercicio da cirurgia geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; les6es viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério,
traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcuténeo; tireoide e paratireoide; tumores
da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias
diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e bacgo. Vesicula biliar e sistema
biliar extra-hepético. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede abdominal; epiploo; mesentério;
retroperitdnio.

Pros_jrama de Residéncia Médica em Intensiva Pediatrica e Neonatologia

Pediatria: Pediatria preventiva e pediatria neonatal, crescimento e desenvolvimento da crian¢a: do periodo neonatal a adolescéncia.
Alimentac&o da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imuniza¢des na crianca e adolescéncia. Prevencgéo de
acidentes na infancia. Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Distdrbios do crescimento e
desenvolvimento. Baixa estatura. Obesidade. Infec¢Bes urinarias. Hematurias. Enurese. Encoprese. Constipacédo cronica funcional na
infancia. Atendimento ambulatorial da crianga com deficiéncia. Dificuldades escolares. Distirbios psicolégicos mais frequentes em
pediatria. Dores recorrentes na infancia. Abordagem do sopro cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infec¢bes congénitas. Asma
brébnquica. Abordagem do lactente chiador. Infecgbes de vias aéreas superiores e inferiores. Infecgbes pulmonares bacterianas.
Tuberculose na crianca.

Programa de Residéncia Médica em Cirurgia do Trauma

Cirurgia Geral: Consideragcdes fundamentais: pré e pos-operatério; respostas endocrinas e metabdlicas aos traumas; reposicao
nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirargico. Trauma; politraumatismo; choque; infeccdes e complicages em cirurgia. Cicatrizacao
das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos; queimaduras. Hemorragias interna e
externa; hemostasia; sangramento cirlrgico e transfusdo. Nog¢fes importantes para o exercicio da cirurgia geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e urolégica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccéo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; les6es viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério,
traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores
da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulméo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias
diafragmaticas. Estdbmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e baco. Vesicula biliar e sistema
biliar extra-hepético. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede abdominal; epiploo; mesentério;
retroperiténio.
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<vor, Hospital Municipal

(3)) Dr. José de Carvalho Florence
2 SPDM afviliadas

Asaciagio Pouliiin pora o Gesenohiments da Medidna

ANEXO 11
FORMULARIO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL

Eu, , portador de

(Nome Civil do interessado)
Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.° ,
inscrito no Processo Seletivo — Edital n°® 01/2024, da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE,

para a area de Residéncia Médica em , Tipo de deficiéncia de

que sou portador: , CID n°

ASSINALE COM UM “X” O CONDI(;AO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(_) CADERNO DE PROVA AMPLIADO - FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).

(_) PROVA EM BRAILE.

(_) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candidato cadeirante OU (_) candidato com dificuldade de locomogc&o.
(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.

) AUXILIO DE UM LEDOR.

() INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS.

(_) TEMPO ADICIONAL (somente ser& aceito com o envio do laudo médico solicitando).

(_ ) USO DE MARCAPASSO (o candidato devera apresentar o cartdo identificador de uso de marcapasso ao
fiscal de banheiro que vistoria os candidatos com detector de metais).

(_) USO DE OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS. (INFORMAR).

(_) OUTROS. RELACIONAR

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,

estrabismo e congéneres)

ATENCAO: E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito nos Capitulos Ill e 1V,

deste Edital, junto a esse requerimento.

, de de 202_.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(ATENCAO: O candidato que desejar solicitar Condigdes Especiais devera encaminhar a sua solicitagdo, conforme estabelecido no
Capitulo 11l e 1V, deste Edital)
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-vos,, Hospital Municipal

(:y) Dr. José de Carvalho Florence
2 SPDM afviliadas

Asaciagio Pouliiin pora o Gesenohiments da Medidna

ANEXO 111
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Para o candidato(a) que ainda néo procedeu a retificacdo de seu nome e género

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,

, portador(a) da

Nome do(a) Candidato(a)
Cédula de ldentidade n° e CPF n°

( ),

(indicagédo do Nome Social)

nos registros relativos aos servigos prestados por esse érgado/entidade.

, de de 202__.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

inscrito(@) no Processo Seletivo — Edital n° 01/2024, da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE,
para a area de Residéncia Médica , solicito a

inclusdo do meu Nome Social
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-ror,, HoOspital Municipal
(:U) Dr. José de Carvalho Florence

SPDM afiliadas

Asaciagio Pouliiin pora o Gesenohiments da Medidna

ANEXO 1V

DA BONIFICAGAO - PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE/MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE (PRMGFC)

(Declaracido deve ser enviada somente por candidato participante do Programa)

DECLARAGCAO DE UTILIZAGAO DA PONTUACAO ADICIONAL PRMGFC

Eu,

portador(a) da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF n°

Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC);

Declaro, ainda, ndo ter utilizado a pontuacéo adicional acima em outro Programa de Residéncia Médica.

Declaro, por fim, sob as penas da Lei, que essa declara¢éo é verdadeira e iddnea.

, de de 202_.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

declaro que participei e cumpri integralmente o Programa de Residéncia em Medicina de Familia e
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vo,, HOspital Municipal
(3) Dr. José de Carvalho Florence
2 SPDM afviliadas

Asaciagio Pouliiin pora o Gesenohiments da Medidna

ANEXO V
AUTODECLARAGAO DE NEGROS

MODELO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , portador da

(nome completo, sem abreviagoes)

Cédula de Identidade n° , 6rgdo expedidor , UF , e

inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , DECLARO ser pessoa negro ou negra da cor

( ) preta ou ( ) parda e opto por concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Programa de
Residéncia Médica em . da SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoas negras que assim
sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva;

Il — Nos termos do Edital do Processo de Sele¢éo, a presente autodeclaracéo e a fotografia por mim apresentadas serao
analisadas pelo Comissao de Verificagdo, a qual podera, a qualquer tempo, convocar-me para Entrevista Pessoal; e

Il — Se no procedimento adotado pela Comisséo de Verificacdo restar verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma-fé
na minha conduta, mediante apuragdo na qual me seja garantido o exercicio do direto contraditorio e & ampla defesa, serei
excluido do Programa de Residéncia Médica e o fato comunicado ao Ministério Publico.

, de de 202_.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

Coloque aqui a foto 5x7
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.01, HOspital Municipal
Dr. José de Carvalho Florence

(3) SPDM afiliadas

Asaciagio Pouliiin pora o Gesenohiments da Medidna

ANEXO VI
CRONOGRAMA PREVISTO

ATENCAO! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteracdes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

EVENTOS

02 a 16/01/2025

Periodo de Inscricdo pela Internet no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

17/01/2025 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscri¢éo.
Divulgacdo no site do IMAIS e da SPDM - ASSOCIA(;AO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE:

24/01/2025 . dos Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscri¢des (candidatos que se declararam Pessoa

(até o final do dia)

com Deficiéncia, Negros ou solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova, ou que séo
beneficiarios da bonificacéo na pontuagéo);

¢ Homologacdo das Inscrigdes (candidatos efetivamente inscritos no Processo Seletivo); e

e do Edital de Convocacdao para a Prova Objetiva.

Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacdo das Inscricbes, através do site do IMAIS
27/01/2025 L :

(www.institutomais.org.br).
29/01/2025 Divulgacdo no site do IMAIS e da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA

(até o final do dia)

MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE:
e dos Comunicados de Deferimentos, Indeferimentos e Homologacdes das Inscricdes — P6s Recurso.

02/02/2025
(periodo da manha)

Aplicac&o da Prova Objetiva.

03/02/2025

Prazo recursal contra a Aplicacao da Prova Objetiva, através do site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

03/02/2025
(a partir 14 horas)

Divulgacéo dos Gabaritos da Prova Objetiva, no site do IMAIS.

Prazo recursal referente a publicagdo do Gabarito da Prova Objetiva, através do site do IMAIS
04/02/2025 L -

(www.institutomais.org.br).

Divulgacdo no site do IMAIS e da SPDM - ASSOCIA'Q/:\O PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
14/02/2025 MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE:

(até o final do dia)

e Resultado da analise dos recursos referente a aplicacao das Provas e divulgacdo dos gabaritos das Provas
Objetivas; e
e Resultado Provisério das Provas Objetivas.

Prazo recursal referente ao Resultado Provisério da Prova Objetiva, através do site do IMAIS
17/02/2025 L )

(www.institutomais.org.br).

Divulgac&o no site do IMAIS e da SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
20/02/2025 MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE:

(até o final do dia)

e Respostas aos recursos interpostos referente a publicagdo do Resultado Geral das Provas; e
e Resultado Final, para Homologacédo do Processo Seletivo.

20/02/2025

(até o final do dia)

Publicacdo da convocacdo para as matriculas

24 e 25/02/2025

Periodo de matricula - presencial na Secretaria do Centro de Estudos “Prof. Dr. Fabio Schmidt Goffi", no Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence, situado na Rua Saigiro Nakamura 800, Vila Industrial, S8o José dos
Campos/SP, entre os horarios das 8h as 12h e das 13h as 16h.

26/02/2025
(até o final do dia)

Convocagao para as vagas remanescentes (se houver)

01/03/2025

Inicio da Residéncia Médica

Veiculos Oficiais de Divulgagéo: sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - HMJCF - HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE DE CARVALHO FLORENCE.
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