Prefeitura do Municipio de
Francisco Morato

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 002/2015

A Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, nos termos da legislacdo vigente, torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo de provas e titulos para a funcdo de PAEB — PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA
conforme especificagdes contidas na Tabela constante do Capitulo | do presente Edital.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢gfes contidas nas Instrugfes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

| — DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo destina-se a provimento de vagas e cadastro reserva, em carater emergencial e essencial, para a
funcdo de PAEB — PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA mencionada na Tabela deste capitulo, cuja
contratacdo, quando efetivada, sera por tempo determinado.

1.1.1. O regime ao qual estar&o vinculados os candidatos habilitados no Processo Seletivo serd o Celetista.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de acordo com o calendario escolar de 2016, contados a partir da data
da homologacéo do resultado final, podendo, a critério da Prefeitura de Francisco Morato, ser prorrogado uma vez por
igual periodo.

1.3. Os candidatos habilitados serdo contratados segundo a necessidade de pessoal e disponibilidade orcamentéria da
Prefeitura de Francisco Morato, obedecendo a ordem de classificacdo final, podendo os remanescentes serem
aproveitados dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4. A funcdo, o cddigo, niumero de vagas, requisitos minimos exigidos, carga horaria semanal, salario e a taxa de
inscricdo estdo estabelecidos na Tabela abaixo:

TABELA
cédigo VagasREX|stentes Carga e de
Funcao da Total P::gg;z F():il;i Pré-Requisitos Horaria Remuneracao Inscricao
Funcéo P Semanal ¢
Deficiéncia
Formacao em Curso superior de pedagogia com
PAEB - licenciatura plena e com as habilitacdes para
Professor docéncia na Educacéo Infantil, e nas quatro 33 horas
Adjunto de 111 01 -- primeiras séries do Ensino Fundamental ou : R$ 1.662,23 R$ 37,00
Educagéo Curso Normal Superior com as referidas semanais
Basica HabilitagBes; ou Curso Normal de Nivel Médio
com licenciatura com graduagéo plena.

Il — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. O candidato devera ler o edital em sua integra e ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a
habilitacdo no Processo Seletivo e no ato da contratacao, ira satisfazer as seguintes condi¢cdes:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao Federal e do Decreto Federal n° 72.436/72;

2.1.2. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir os REQUISITOS EXIGIDOS para a fungéo, conforme especificado na Tabela do item 1.4., do Capitulo I,
deste edital e os documentos previstos no item 11.4 do Capitulo XIll, deste edital;

2.1.6. Estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

2.1.7. N&o ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servigo publico;

2.1.8. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funcgéo,
comprovada em inspecao a ser realizada por ocasido da convocagédo, que antecede a contratagcdo, por Médico indicado
pela Prefeitura do Municipio de Francisco Morato.

2.2. A comprovagdo dos documentos exigidos para inscricdo estabelecidos no item 2.1, deste capitulo e seus subitens,
sera feito por ocasido da convocacédo, que antecede a contratacao para a funcéo.

2.3. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.4. Ter ciéncia dos dispositivos legais previstos nas resolucdes 12 e 13 de 2015, em anexo a este edital.

Il - DAS INSCRICOES

3.1. Ainscricao do candidato implicara na completa ciéncia e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste edital
e na legislacao pertinente, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscricdes serao realizadas por meio da INTERNET, no periodo de 08 a 15 de janeiro de 2016, através do
endereco eletrdnico www.institutomais.org.br, iniciando-se no dia 08 de janeiro de 2016 as 09h00 e encerrando-se,
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impreterivelmente, no dia 15 de janeiro de 2016, as 18h00, observado o horério oficial de Brasilia e os itens estabelecidos
no capitulo Il, deste edital.

3.3. O candidato ao realizar sua inscri¢cdo, devera ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de
inscricdo on-line e transmitir os dados pela Internet.

3.4. O documento de boleto bancério devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitag&o de inscri¢éo on-line.

3.5. O candidato devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, ATRAVES DO
BOLETO BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

3.5.1. O documento de boleto bancério estara disponivel no enderego eletrébnico www.institutomais.org.br e devera ser
impresso para o pagamento obrigatério da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacédo
de inscricdo on-line, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento em 15 de janeiro de 2016.

3.5.1.2. O boleto bancéario estara disponivel para impresséo até as 18 horas do dia 15 de janeiro de 2016.

3.5.1.3. Ao emitir o boleto bancario, certifique-se que o computador utilizado seja confiavel e que esteja com o antivirus
atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geracéo do boleto bancario supracitado.

3.5.1.4. O boleto bancério a ser gerado para este Processo Seletivo sera emitido pelo Banco Santander.

3.5.1.5. A representacdo numeérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
namero 03399 que identifica 0 Banco Santander.

3.5.1.6. Antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no cddigo de barras pertencem ao
Banco Santander. Boletos gerados por outras instituicbes bancéarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste
Processo Seletivo sdo boletos falsos.

3.5.1.7. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no pagamento. Na divida, entre em contato com o SAC do Instituto Mais.

3.6. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdésito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de
vencimento especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital. O pagamento
por “agendamento” somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do periodo de inscri¢ao.

3.6.1. Os candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrucdes deste Capitulo,
NAO TERAO A SUA INSCRICAO EFETIVADA.

3.6.2. O pagamento apoés a data de vencimento implica a ndo efetivacdo da inscri¢éo.

3.7. As inscrigbes somente serdo homologadas apds a compensac¢édo dos valores recolhidos, ndo se responsabilizando a
Prefeitura do Municipio de Francisco Morato e o Instituto Mais por eventuais atrasos ou erros decorrentes dos tramites
bancarios. As instituicdes aqui mencionadas também néo se responsabilizardo pelo nao recebimento de solicitacdo de
inscricdo por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Ocorrendo a hipétese de pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial ou
integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscri¢éo.

3.9. O candidato inscrito NAO devera enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato, os dados cadastrais informados no ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

3.10 O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicard a ndo efetivacdo da inscrigao.

3.11. As informagBes complementares referentes a inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrbnico
www.institutomais.org.br.

3.12. A pesquisa para acompanhar a situagédo da inscrigdo podera ser feita através do cadastro do candidato, acessando o
site www.institutomais.org.br, a partir do dia 18 de janeiro de 2016. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Instituto Mais através do telefone (Oxx11) 2659-5746 para verificar o ocorrido, nos dias Gteis, no horario
das 09h as 17h.

3.13. E de responsabilidade do candidato a impressdo do Edital, nio podendo o candidato alegar desconhecimento de
quaisquer itens constantes no presente Edital.

3.14. N&o haveréa devolucao de importancia paga, diante de equivocos cometidos pelo candidato e nem isencéo total ou
parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo.

3.15. O deferimento da inscricao dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet pelo candidato.
3.16. As informag@es prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura
do Municipio de Francisco Morato e ao Instituto Mais o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la
com dados incorretos, bem como aquele que prestar informag8es inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.17. O candidato com deficiéncia devera ler atentamente o Capitulo IV deste edital e anotar na ficha de inscricdo a sua
deficiéncia e se necessita de condi¢do especial para a prova.

3.18. O descumprimento das instrugfes para inscrigdo implicara a nao efetivagéo da inscricao.

3.19. O Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Francisco Morato ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.20. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacédo das provas devera levar um acompanhante,
que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta
condicdo que nédo levar acompanhante nédo realizara as provas.

3.20.1. A solicitagdo de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas serd atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

3.21. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da inscricdo deverd ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizacéo das provas, quando solicitados.

3.22. N&o serao aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.




IV — DA INSCRICAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. Ao candidato com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as
atribuicbes da Funcdo sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, conforme estabelecido no Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e suas alteracdes.
4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, aos candidatos com deficiéncia habilitados,
serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes por fungao, ou que vierem a surgir no prazo de
validade do Processo Seletivo.
4.2.1. O percentual de 5% (cinco por cento) das vagas, que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no
Processo Seletivo ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.
4.3. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que impligue em grau
acentuado de dificuldade para integragéo social.
4.4, Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de correcdo simples, do tipo
miopia, estrabismo, astigmatismo e congéneres.
4.5. Aos deficientes visuais seréo oferecidas provas em braile, prova ampliada, ledor e outras solicitacdes.
4.5.1. A solicitacéo de condi¢des especiais para realizacéo das provas sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.
4.6. No ato da inscricédo, o candidato com deficiéncia e que necessite de tratamento diferenciado no dia de realizagédo das
provas, devera declarar, na ficha de inscricdo, a condi¢cdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Relatério
Médico com data retroativa de no maximo um ano, onde ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.
4.7. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até a data de encerramento das
inscricdes.
4.8. O candidato com deficiéncia inscrito no Processo Seletivo, devera especificar na Ficha de Inscri¢do, a sua
deficiéncia e durante o periodo das inscrigdes devera encaminhar por SEDEX, ao Instituto Mais, localizado a Rua Cunha
Gago, 740, CEP 05421-001 — Pinheiros — S&o Paulo — Capital, as solicitacfes a seguir:
a) Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacé@o Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsédo de adaptacéo de prova.
b) Solicitacdo de tempo adicional para realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista na area de sua deficiéncia, quando for o caso.
c) Condicao especial para realizagdo da prova, quando for o caso.
4.9. Caso o candidato ndo envie o Relat6rio Médico, nédo sera considerado como candidato com deficiéncia para concorrer
as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na ficha de inscricao.
4.10. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢cdo, ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacgéo.
4.11. A necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execucdo das atribuicdes da fungéo, ou na realizagédo da
prova pelo candidato com deficiéncia, € impedimento a inscricdo no Processo Seletivo.
4.12. Nao ha impedimento a inscrigdo ou ao exercicio da fungéo a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a
necessidade de preparacéo de ambiente fisico.
4.13. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e complementares por médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, 0s quais irdo avaliar a sua condicao fisica e
mental.
4.13.1. A equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura do Municipio de Francisco Morato avaliara a compatibilidade
entre as atribuicdes da funcao e a deficiéncia do candidato.
4.14. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas na Lei, participara do Processo Seletivo
em igualdade de condigcbes com os demais candidatos no que concerne ao conteludo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
4.15. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar sua op¢ao de inscricdo como deficiente, se aprovado e classificado no
Processo Seletivo, terd seu nome publicado em lista especifica e, caso obtenha classificacdo necessaria, figurara também
na lista de classificacé@o geral por funcgéo.
4.16. Sera excluido da lista de classificagdo especifica o candidato que n&o tiver configurada a deficiéncia declarada,
passando a figurar apenas na lista de classificacdo Geral.
4.17. Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cdes da funcgéo.
4.18. ApGs o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser argiida para justificar a concessdo de
readaptacdo da funcado e de aposentadoria por invalidez.
4.19. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo ndo serdo analisados.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato

Processo Seletivo Edital n° 002/2015

Nome do candidato: Funcéo:
Vem REQUERER prova especial e/ou condicBes especiais para realizacdo da prova.
Tipo de deficiéncia de que é portador:
(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
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miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial,
em caso positivo, discriminar o tipo de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condicbes especiais (Discriminar abaixo qual o tipo de prova de que
necessita ou condi¢cdo especial)
E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Data / Local: , de de 20 Assinatura:

V — DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara de provas objetivas de carater eliminatério e classificatério e de prova de titulos de
caréter classificatério.

5.2. As provas objetivas constardo de questdes de multipla escolha, versardo sobre os programas contidos no ANEXO |,
deste Edital e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho da fungéo. As provas objetivas
serdo avaliadas conforme estabelecido no Capitulo VII, deste edital.

5.3. A prova de titulos sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo VIII deste Edital.

5.4. As provas serdao compostas dos contetidos e nimero de itens, estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA - PROVAS

Tipo de Prova Provas / Contelidos N° Itens Carater da Prova
Lingua Portuguesa 10
Objetiva Conhecimentos Pedagdgicos / Legislagdo / Conhecimentos Eliminatério e Classificatdrio
Especificos 20
. Avaliacdo de documentos especificos de acordo com a tabela de e
Titulos X : . Classificatorio
pontuacdo citada no Capitulo X, deste edital

VI - DA PRESTACAO DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas na cidade de FRANCISCO MORATO, no dia 24/01/16, as 14h00.

6.2. As informacdes referentes ao local para a realizagdo das provas serdo divulgadas em Edital de Convocacéo, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacfes, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento e estardo disponibilizadas:

6.2.1. nos sites www.institutomais.org.br ou www.franciscomorato.sp.gov.br;

6.2.2. no Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais, pelos telefone (11) 2659-5746 / 2659-5748, das 09h as
17h, nos dias uteis, ou

6.2.3. em listagem afixada no Pago Municipal da Prefeitura de Francisco Morato, e na Secretaria Municipal de
Educacéo, nos dias uteis, das 10 as 17 horas.

6.3. N&o seréa permitida, em hip6tese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horéario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.,
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condicdo de portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais, pelo telefone (11) 2659-5746, das 09h00 as
17h00, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da data de aplicacdo das provas objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato portador de deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado
expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente pelo Instituto Mais e desde que o
candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 1V, deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no Iltem 6.5., deste Capitulo, sera o tnico
responsavel pelas conseqiiéncias ocasionadas pela sua omissao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricdo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei
n.° 9.503/97).

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, Iapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo nao terd validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente davidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nédo
identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
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6.8. No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de

prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Mais procedera a inclusdo do referido candidato, através de

preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagcao do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8., serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto Mais na

fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8., a mesma sera automaticamente cancelada sem

direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com

armas ou aparelhos eletrénicos (calculadora, agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,

telefone celular, walkman, scanner, MP3 e outros equipamentos similares).

6.10. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das provas, 0

candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.10.1. Visando a transparéncia e lisura do certame, o Instituto Mais podera fazer o uso de detectores de metais durante a

realiza¢éo das provas.

6.11. O Instituto Mais ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos

ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.12. Nao sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que venha

cobrir as orelhas do candidato.

6.12.1. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo comparecer as provas de cabelos presos.

6.13. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagcdo entre 0s

candidatos, nem a utilizacéo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgodes.

6.14. Quanto as provas:

6.14.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas

respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico

documento valido para correcéo.

6.14.2. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questfes que contenham mais de uma resposta (mesmo

que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.14.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca

podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.15. Para a Prova de Titulos o candidato devera apresentar os comprovantes conforme estabelecido no Capitulo VIII,

deste edital, entregando os comprovantes supracitados EM ENVELOPE LACRADO para o fiscal da sala.

6.15.1. A coordenacdo da escola ou o fiscal da sala ndo podera conferir e/ou rubricar os documentos apresentados em

cobpias com os originais, devendo o candidato apresentar os comprovantes em copias reprograficas autenticadas por

cartério competente.

6.16. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas cedidas para a execuc¢éo da prova.

6.17. A totalidade da Prova tera a duracéo de 3h00.

6.18. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 1h00.

6.19. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

6.20. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6., alinea “b”;

c) N&o comparecer a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 6.18;

e) For surpreendido em comunica¢cdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro
meio de comunicac¢do, ou utilizando-se de: livros, notas, impressos e outros similares ndo permitidos;

f) For surpreendido portando calculadora, agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, scanner, MP3 e outros equipamentos similares;

g) Langar m&o de meios ilicitos para executar a prova,;

h) N&o devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo da prova,

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a quaisquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

k) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

I) N&o cumprir as instru¢cbes contidas no caderno de questdes de provas e na folha de respostas;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Processo Seletivo;

n) Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagéo das provas;

0) For surpreendido portando qualquer tipo de equipamento eletrénico ao utilizar o sanitario.

6.21. Apds o tempo minimo estabelecido para permanéncia em sala de aula o candidato, ao terminar a sua prova, podera

levar o seu caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala a sua folha de respostas, que serd o Unico documento

valido para correcao.

6.22. O candidato ao terminar sua prova e de posse de seu caderno de questdes, devera retirar-se imediatamente

do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas dependéncias do mesmo, bem como ndo podera

utilizar os banheiros.

6.23. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo

Seletivo.



6.24. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova.

6.25. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.26. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera
retornar ao local de sua prova, sendo validas as questdes ja assinaladas, desde que o cartdo resposta tenha sido também
assinado.

6.27. No dia da realizacédo das provas ndo serao fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

6.2. O gabarito oficial da Prova Objetiva serd afixado no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da
Secretaria  Municipal de Educagdo e estard disponivel no site www.institutomais.org.br ou
www.franciscomorato.sp.gov.br, no primeiro dia Util apds a data de realizagcdo da prova.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A avaliagédo sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos para
cada fungéo.

7.2. Os programas relativos as provas sdo os estabelecidos no Anexo | do contetido programético do presente Edital.

7.3. A prova contera 30 (trinta) questdes, sendo atribuido 1 (um) ponto para cada questdo, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 40% (quarenta por cento) do total das questdes.

7.4. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.
7.5. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questéo, serdo consideradas corretas as marcagdes
feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

VIl = DA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Concorrerdo a Prova de Titulos os candidatos que lograram habilitacdo na prova objetiva, de acordo com os critérios
estabelecidos no capitulo VI, deste Edital.

8.2. Os documentos relativos a Prova de Titulos deverdo ser entregues para o fiscal da sala EXCLUSIVAMENTE no dia e
horério de aplicagao das provas objetivas.

8.2.1. Apés esta data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese.

8.3. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo € obrigatéria e o candidato que ndo entregar o Titulo ndo
serd eliminado do Processo Seletivo.

8.4. Os documentos da Prova de Titulos deveréo ser acondicionados em:

ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato, niumero de inscricdo, o nome da
funcéo e o nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em
COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO COMPETENTE.

O candidato devera preencher o formulario de entrega de titulos, conforme modelo disponivel neste edital no
ANEXO I, relacionando os documentos entregues além de numerar seqiencialmente e rubricar cada documento
apresentado.

8.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos documentos para a Prova de
Titulos.

8.6. Nao serdo aceitas entregas ou substituicBes posteriormente ao periodo determinado, bem como documentos de
Titulos que ndo constem na tabela apresentada neste capitulo.

8.6.1. Nao serao aceitos protocolos dos documentos.

8.7. A pontuacgdo da documentacéo da Prova de Titulos se limitara ao valor maximo de 5 (cinco) pontos.

8.7.1. No somatério da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.8. A Prova de Titulos ter4 carater classificatorio.

8.9. Nao serd computado como Titulo o curso que se constituir pré-requisito para a inscricdo no presente
Processo Seletivo.

8.10. O Titulo apresentado em desacordo com as especificagdes deste capitulo ndo seré avaliado.

8.11. A documentacd@o apresentada para avaliagdo da Prova de Titulos podera ser solicitada no prazo maximo de 120
dias, a contar da homologagdo do Processo Seletivo, através de carta dirigida ao Instituto Mais, localizado a Rua Cunha
Gago, 740 — CEP: 05421-001 — S&o Paulo — SP.

8.12. Serdo considerados para a Prova de Titulos somente os constantes nas tabelas a seguir:

TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS (cépia autenticada por cartério competente)

VALOR VALOR

PROVA DE TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES

a) Titulo de Doutor em &rea relacionada . . .

a Educacéo, relacionada a funcao Diploma (_JI_eV|damente registrado ou
' 2,0 2,0 declaracao/certificado de conclusdo de curso

pretendida, concluido até a data da

= . acompanhado do respectivo Histérico Escolar.
apresentacao dos titulos.

b) Titulo de Mestre em area relacionada
a Educacdo, relacionada a funcéo
pretendida, concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

Diploma devidamente registrado ou
15 15 declaracao/certificado de conclusdo de curso
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

c) Po6s Graduacdo lato Sensu Certificado, Certiddo, Declaracdo de conclusdo do
(especializacdo) na area de Educacéo 0,5 15 Curso, indicando o numero de horas e periodo de
relacionada a funcdo pretendida, com realizagdo do curso. No caso de declaracdo de




carga horaria minima de 360 horas conclusdo de curso deve vir acompanhada do
concluida até a data de respectivo Histérico Escolar.
apresentacao dos titulos.

8.13. Os diplomas de doutorado e mestrado s6 serdo avaliados se os cursos estiverem credenciados pelo Conselho
Nacional de Educacéo e/ou estiverem devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

8.14. Os cursos de doutorado e mestrado realizados no exterior serdo avaliados, desde que revalidados por universidades
oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciadas junto aos érgdos competentes.

8.15. Cabera ao candidato comprovar o credenciamento ou reconhecimento e a revalidagao dos cursos.

8.16. Na auséncia do diploma, devera ser entregue copia reprografica de Certificado de Conclusdo, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar expedido por Instituicdo de Ensino Superior que comprove a conclusao do referido curso e
gue o mesmo esteja devidamente reconhecido/credenciado, bem como sua carga horaria.

8.17. N&o serdo computados cumulativamente os titulos de doutorado e mestrado, obtidos numa mesma area.

8.18. Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos, estando vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que
nao preencher todas as condicdes previstas neste Edital.

8.19. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.20. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constantes da Tabela
apresentada, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Processo Seletivo.

8.21. Cabera recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato ser& igual ao total de pontos obtidos nas provas objetivas acrescido dos pontos
atribuidos na prova de titulos.

9.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificag&o por funcéo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os
portadores de deficiéncia, e uma especial com a rela¢éo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

9.4. O resultado do Processo Seletivo serd afixado no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da
Secretaria Municipal de Educacdo e divulgado na Internet no endereco eletrbnico www.institutomais.org.br ou
www.franciscomorato.sp.gov.br e caberéa recurso nos termos do Capitulo X, deste Edital.

9.5. A Homologacéo, ap0s avaliagao dos eventuais recursos interpostos, sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura
de Francisco Morato e da Secretaria Municipal de Educacgado e nos enderecos eletrdnicos www.institutomais.org.br
ou www.franciscomorato.sp.gov.br.

9.6. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.6.1. Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscrigdes, atendendo ao que dispbde o Estatuto do
Idoso - Lei Federal n° 10.741/03;

9.6.2. Tiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Pedagdgicos / Legislacdo / Conhecimentos Especificos;
9.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

9.6.4. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢des;

9.7. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a funcdo, cabendo a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero
estritamente necesséario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados, respeitada
sempre a ordem de classificacdo, bem como ndo garante escolha do local de trabalho.

X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso, a ser interposto no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil contados a partir da:

10.1.1. Aplicacéo das provas.

10.1.2. Divulgacéo dos gabaritos oficiais do Processo Seletivo.

10.1.3. Divulgacéo da lista de resultado do Processo Seletivo.

10.2. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo seréo apreciados.

10.3. O recurso devera ser entregue pessoalmente, nos dias Uteis, das 9h as 16h, na Secretaria Municipal da Educacéo,
localizado a Rua Progresso, 370 - Centro — Francisco Morato/SP.

10.4. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome e numero do Processo Seletivo,
nome e assinatura do candidato, endereco e telefone para contato, nimero de inscricdo, Funcdo, Cédigo da Funcéo e o
seu guestionamento.

10.5. Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 10.1, e respectivos subitens deste
capitulo.

10.6. A interposicao dos recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

10.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, via correio ou outro meio que nao
seja o estabelecido no Item 10.3 deste capitulo.

10.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes poderd, eventualmente, alterar a
nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagcdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para habilitacao.

10.9. Depois de julgados todos os recursos apresentados sera publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as
alteracdes ocorridas em face do disposto no item 10.8 deste capitulo.

10.10. Nao serédo apreciados os recursos que forem apresentados:

10.10.1 em desacordo com as especificacbes contidas neste capitulo;

10.10.2 fora do prazo estabelecido;

10.10.3 sem fundamentacdao logica e consistente;




10.10.4 com argumentacéo idéntica a outros recursos.

10.11. Em hipotese alguma serdo aceitas vistas de prova, revisao de recurso, réplica do recurso ou recurso de gabarito
final definitivo.

10.12. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

MODELO DE RECURSO
A Comisséo do Processo Seletivo da
Prefeitura de Francisco Morato
Processo Seletivo — Edital n° 002/2015
Nome:
N° do Documento de ldentidade:
N.°de inscricéo:

Funcéo:

Endereco completo:

Telefone: (mesmo que seja para recado)
Referéncia: (informe qual a etapa do Processo Seletivo)
N° da questdo: __ (apenas para o recurso do gabarito da prova objetiva)

Questionamento:

Fundamentacéo logica:

Data/Local: / /120
Assinatura:

Xl — DA CONTRATACAO

11.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Prefeitura de Francisco Morato e o limite fixado pela Constituicéo e Legislacdo Federal com
despesa de pessoal.

11.2. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitar4 a ordem de
classificag¢éo final.

11.3. Por ocasido da convocacgdo, que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢des
de inscrico, estabelecidos no presente Edital.

11.3.1. A convocacdo que trata o item anterior sera divulgada na Internet no endereco eletrdnico
www.franciscomorato.sp.gov.br e afixada no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria
Municipal de Educacé&o e o candidato devera apresentar-se no local e na data estabelecida na mesma.

11.4. Os candidatos convocados deverao estar munidos de comprovante original e copia de seus documentos pessoais
(Cédula de Identidade — RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporacdo), comprovante de ter votado na Ultima eleicdo, comprovante de residéncia, PIS/PASEP,
documento de habilitacdo para exercicio da funcéo de professor, assim como declaracdo de préprio punho de acumulo de
funcéo e de nado haver sofrido condenacdo em processo administrativo e/ou criminal.

11.4.1. Caso haja necessidade a Prefeitura de Francisco Morato podera solicitar outros documentos complementares.
11.5. Obedecida a ordem de classificacdo, o candidato sera convocado e submetido a exame médico e psicoldgico, que
avaliard sua capacidade fisica e mental para o desempenho das tarefas pertinentes a fungéo.

11.5.1. As decisdes do Servico Médico e Psicologico da Prefeitura de Francisco Morato, de carater eliminatdrio para
efeito de contratacdo, sdo soberanas e delas ndo caberé qualquer recurso.

11.6. N&o serao aceitos, no ato da convocacéao, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo
aceitas se estiverem acompanhadas do original.

11.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado e o seu ndo comparecimento, quando convocado para uma vaga, o
fato sera formalizado em ata.

11.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura de Francisco Morato.

11.9. O candidato contratado que ndo cumprir satisfatériamente os dias letivos e/ou as diretrizes pedagdgicas
estabelecidas pela Rede Municipal de Educacéo, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, podera ter
seu contrato rescindido a critério da Prefeitura de Francisco Morato.

XIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As Convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo, serdo
afixados no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato ou da Secretaria Municipal de Educacdao e divulgados
na Internet no endereco eletrénico www.institutomais.org.br ou www.franciscomorato.sp.gov.br.

12.1.1. A convocagdo para contratacdo sera divulgada na Internet no enderego  eletrbnico
www.franciscomorato.sp.gov.br e afixada no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria
Municipal de Educacéo

12.2. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo, valendo
para esse fim, a homologacéao publicada no jornal.

12.3. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificacao final.

12.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5. Cabera ao Prefeito a homologacgéo dos resultados finais do Processo Seletivo.



12.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Mais, situado a Rua Cunha Gago, 740,
Pinheiros, Sdo Paulo/SP, CEP 05421-001, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados e, apds esta data,
junto a Prefeitura de Francisco Morato, pessoalmente no horario das 9h as 16h ou através de correspondéncia com
aviso de recebimento.

12.7. As despesas relativas a participacéo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contracao e exercicio
correrdo a expensas do proprio candidato.

12.8. A Prefeitura de Francisco Morato e o Instituto Mais n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicac@es referentes a este Processo Seletivo.

12.9. A legislacéo a ser abordada sera aquela vigente até a data de publicacdo do presente edital.

12.10. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Mais de Gestdo e
Desenvolvimento Social, até a divulgacéo do resultado das provas.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo da Prefeitura do
Municipio de Francisco Morato e pelo Instituto Mais, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo.

Francisco Morato, 23 de dezembro de 2015.
Comissao do Processo Seletivo

REALIZACAO

) ]
Iylai’s

ANEXO |l -CONTEUDDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA: Interpretacéo de Texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagéo. Acentuagéo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educagio escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e
o pleno desenvolvimento do educando. A construcdo de uma escola democrética e inclusiva. A qualidade social da
educacéo escolar e a educacgdo para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relagcao professor-aluno, escola-
comunidade. A educacéo escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educacédo. Concepcbes Filosoficas da
Educacao. Relacdo Educacdo — Sociedade — Cultura. Tendéncias pedagdgicas na prética escolar. Planejamento,
metodologia e avaliagdo do processo ensino / aprendizagem.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de Educacgao Especial na perspectiva da educacgéo inclusiva.
Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em: <http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em:
18 jul. 2013.

BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL —1988. (Artigos 5°, 6°; 205 a 214)

BRASIL. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a do Adolescente-ECA.

BRASIL. LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — LDB.
BRASIL. RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004.

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004)

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010)

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacéo em
Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012)

ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS. Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Protocolo
Facultativo. Disponivel em: \<http://cape.edunet.sp.gov.br/cape_arquivos/flash/5Convencao.ONU_2006.pdf\>. Acesso em:
18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convencgéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007.

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edi¢édo
revisada.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliacdo Mediadora — Editora Mediacao — 2000.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacédo Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediac¢do, 2005.

CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. ed., Sdo Paulo, Cortez,
2011.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em
discusséo. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992.



MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp.
VI, 93 -104, 2000.

RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia. 20. ed., S&o Paulo: Cortez, 2011.

SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000.
SAVIANI, Dermeval. Historias das ideias pedagoégicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010.

TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira de Estudos Pedagdgicos. Rio de Janeiro, v.26,
n.64, out./dez. 1956. p. 3-27. Disponivel em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/artigos/gratuita.html> Acesso em 03
jul.2013.

GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, tedricas e praticas) Summus Editorial.

ZABALA Antoni: A Pratica Educativa:como ensinar/ Antoni Zabala, traducédo Ernani F.da F.Rosa—Porto Alegre: Artmed,
1988

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

A crianga e a formag&o pessoal e social; o conhecimento do mundo. A constru¢éo da identidade e da autonomia das
criangas. A infancia e a cultura; a arte enquanto espaco da producéo cultural da infancia. A crianca e as interacdes. A
educacdo escolar — aprendizagens e ensino: Ensino e a aprendizagem da lingua. Alfabetizagdo. O texto como unidade de
ensino. Diversidade textual e géneros discursivos. Ensino e a aprendizagem da matematica. Construcdo da competéncia
leitora e escritora das criancas. A crian¢ca enquanto ser em transformacao.

Bibliografia Sugerida:

Brasil — MEC - Parametros Curriculares Nacionais de 12 a 42 Série — Volumes de 1 a 5 (acesso por meio do site do MEC
www.mec.gov.br)

FERREIRO, Emilia. Reflexes sobre alfabetizacéo. 25. ed.,Sao Paulo: Cortez, 2010.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracdo: um problema didéatico. In: PARRA, Cecilia (Org.).
Didéatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed,
2002.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996.

MACEDO, Lino de — Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Artmed — Porto Alegre — 2005.
HOFFMAN, Jussara — Avaliagédo desafio — Editora Mediag&o — 2003.
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Validacao Pontuacéao Anotacbes
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