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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS 

ESTADO DE SÃO PAULO 

CONCURSO PÚBLICO – EDITAL Nº 01/2022 

 

COMUNICADO DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação vigente, TORNA PÚBLICO o Comunicado de Resultado Final dos cargos de PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL EM 
DEFICIÊNCIA AUDITIVA e PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL EM DEFICIÊNCIA VISUAL, referente ao Concurso Público – 
Edital nº 01/2022. 
 

Informa que não houve recurso contra o resultado da prova prática, publicado em 11 de abril de 2023. 
 

O resultado final do Concurso Público está disponível para consulta nos sites do INSTITUTO MAIS 
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br), bem 
como divulgado no Semanário Eletrônico e neste comunicado. 
 

O candidato deverá observar as normas e os procedimento contidos no Edital nº 01/2022. 
 

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Comunicado de Divulgação do Resultado Final. 
 

 
COSMÓPOLIS/SP, 19 de abril de 2023. 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS/SP 

 
 
 
 
 

REALIZAÇÃO 
 

http://www.institutomais.org.br/
http://www.cosmopolis.sp.gov.br/
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Prefeitura Municipal de Cosmópolis 

Concurso Público – Edital 01/2022 

 
 

RESULTADO FINAL 

CLASSIFICAÇÃO GERAL 
 

 

CARGO 305 - PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL EM DEFICIÊNCIA AUDITIVA 
 
INSCRIÇÃO Nº NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO TOT. PONTOS CLASSIFICAÇÃO 
0451001184 MIDIÃ MARÇAL EZEQUIEL 305******-* 73,50 1 

0451001169 ADILSON RODRIGUES DOS SANTOS 346*****-* 71,00 2 

0451001178 LAÍS SIMIONI CRUZ 471*****-* 60,00 3 

0451001183 MARLI PEREIRA DOS SANTOS 33.********-* 58,50 4 
 

 

CARGO 307 - PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL EM DEFICIÊNCIA VISUAL 
 
CARGO: PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL EM DEFICIÊNCIA VISUAL 
INSCRIÇÃO Nº NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO TOT. PONTOS CLASSIFICAÇÃO 
0451001408 RHAYANE FERNANDES DOS SANTOS RODRIGUES 505*****-* 57,50 1 

 
 
 
 

REALIZAÇÃO 

 

 


