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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE
Santos SANTOS

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO

CONVOCAGCAO PARA A REALIZAGAO DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO RACIAL

Cargo Publico: FISIOTERAPEUTA
EDITAL N° 36/2025 - SEPLA-RH

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS, em atencdo a determinacao judicial contida no processo n°
1000377-77.2024.8.26.0562 - Classe — Procedimento Comum Civel — Condi¢cdes Especiais para Prestacéo
de Prova, torna publica a CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO RACIAL da candidata abaixo relacionada, nos termos do Capitulo VI — Da Inscri¢&o
para Negro (Lei Complementar n° 1.116/2021), do Edital n® 20/2023 do Concurso Publico e considerando o

disposto no art. 15 do Decreto Municipal n° 9.522/2021, conforme instru¢des a seguir:

1. A candidata que tenha se autodeclarado negro (preto ou pardo) e que tenha obtido classificacdo conforme
regras estabelecidas nos itens 6.7 a 6.9, Capitulo VI — Da Inscricdo para Negro (Lei Complementar n°
1.116/2021), do Edital n°® 20/2023 do Concurso Publico, sera submetido, nos termos do Decreto Municipal n°
9.522/2021, a procedimento de heteroidentificacdo racial, realizado por comisséo criada especificamente para
este fim, e, nos termos do estabelecido no art. 15 do citado decreto, ser4 convocado para comparecimento

pessoal, de acordo com a metodologia citada neste edital.

2. A candidata deverd comparecer no dia, horario e local definidos neste edital de convocagéo, ndo sendo aceito

comparecimento diferente desta convocagao oficial;

2.1 A candidata ndo podera alegar desconhecimento sobre sua convocacdo, sendo de sua total
responsabilidade o acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso Publico;

2.2 A candidata ndo podera valer-se de procedimentos estéticos ou maquiagem, no dia do procedimento

de heteroidentificagdo, com a finalidade de modificar suas caracteristicas fenotipicas;

2.3 A candidata ndo podera comparecer trajando trajes e acessoérios que dificultem o procedimento de
heteroidentificacdo, como por exemplo, bonés, turbantes, gorros e vestimentas de manga comprida e de

colarinho ou gola altos.

3. A candidata devera comparecer munido de documento oficial e original de identidade em perfeitas condicées,
de forma a permitir, com evidéncia, a sua identificacdo, conforme estabelecido no item 8.3, alinea “b”, do Edital
de Abertura. Apds a conferéncia de sua identificacdo por um dos membros da Comisséo, devera assinar a lista

de presencga, atestando seu comparecimento.

4. A candidata sera avaliada presencialmente perante a Comisséo Verificagdo e Acompanhamento de Cotas —
CVAC, em procedimento de Heteroidentificacdo Racial, composta pelos membros instituidos por meio da

Portaria n® 001/2022-SEGES e altera¢des subsequentes.



5. A comissao validard ou ndo a veracidade da autodeclaracao racial informada pela candidata.

6. Serd feito o registro eletrénico da candidata (por foto) por um dos membros da organizacao, sendo que esse
material, de caréater sigiloso, ficar4 arquivado em arquivo/sistema préprio para tal fim, que permite a guarda

confidencial das provas documentais.

7. Nao sera solicitada e nem aceita nenhuma documentacéo, relatorio, atestados médicos ou qualquer outro

comprovante para analise da comissao de heteroidentificagéo;

7.1 A andlise a ser feita pela comissao de heteroidentificagéo utilizar4 apenas as caracteristicas fenotipicas
da candidata no momento da avaliacéo.

8. O resultado da analise do procedimento de heteroidentificagdo encaminhado ao poder Judiciario para

conhecimento, nos autos do processo judicial em tramitacao.

9. Serd comunicada ao poder Judiciario a impossibilidade da realizagdo do procedimento de

Heteroidentificagc&do, nas seguintes ocorréncias:
a) Nao comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo na data, horério e local estabelecidos;
b) Recursar-se a cumprir quaisquer das normas relacionadas neste Edital.

10. Fica convocada a candidata abaixo relacionada para avaliagdo presencial de Heteroidentificagdo Racial a
comparecer no dia 03/07/2025, as 14h30, no seguinte enderec¢o: Rua XV de novembro, n® 108, Departamento de
Gestao de Pessoas e Ambiente de Trabalho- DEGEPAT/SEFIN — Centro — Santos — SP:

N2 de
Nome do Candidato
Inscricao

465113633 | JANAINA BELO DE ARAUJO TEIXEIRA

E para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital.
Registre-se, publique-se e cumpra-se
Santos/SP, 27 de junho de 2025.
(ler Sentana o Obiresra
EDER SANTANA DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE SANTOS
(EM SUBSTIUTICAO)
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