PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA
*15 . ESTANCIA BALNEARIA
> o ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela legislagao vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS, Concurso Publico para
Provimento de Empregos Publicos Vagos e dos que vagarem no prazo de validade, regidos pela Lei n° 1.626, de 19
de setembro de 2019 (Dispde Sobre a Criagdo do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF), Portaria Federal
n° 2.488, de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisao
de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencao Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e Leis
Municipais n° 806, de 12 de marcgo de 2010 e atualizagdes e Lei Municipal n° 803, de 03 de margo de 2010, que
dispée sobre o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de llha Comprida, sob contratagcdo do Regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, de acordo com a distribuicdo de vagas especificada na Tabela |, do
Capitulo |, deste Edital, sob a supervisdao da Comissdo do Concurso Publico, instituida pelo Decreto n° 1098, de 23 de
setembro de 2021.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrugées Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de Empregos Publicos e vagas mencionados na Tabela | deste
Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica
vez por igual periodo a contar da data da homologacgéo do Resultado Final, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ILHA COMPRIDA/SP. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a
contratagdo de todos os candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do niumero de vagas
oferecidas.

1.1.1. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, até a homologacdo dos resultados finais, estara
disponivel no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.2. Todos os Atos Oficiais relativos a este Concurso Publico serao publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de llha Comprida e na Internet, no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP
(ilhacomprida.sp.gov.br). No site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) estardo disponiveis todos os
Atos Oficiais até a homologacgao dos resultados finais.

1.1.3. A Homologagéo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de llha Comprida, na Internet, bem como nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br).

1.2. As atribuigdes basicas dos Empregos Publicos estao descritas no Anexo | deste Edital.

1.3. As Remuneragdes constantes na Tabela |, deste capitulo, correspondem a faixa inicial de cada Emprego Publico,
em vigéncia.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. Os Empregos Publicos, os Cddigos dos Empregos Publicos, as respectivas Vagas, a Escolaridade/Requisitos

exigidos, a Jornada de Trabalho, a Remuneragdo Mensal e a Taxa de Inscricdo s&o os estabelecidos na Tabela | —
Capitulo | — Das Disposi¢oes Preliminares, deste Edital, conforme especificada abaixo:



TABELA |

VAGAS EXISTENTES

CODIGO RESERVA REMUNERAGAO /
DO . PARA ESCOLARIDADE / VALOR EM R$ /
EMPREGO| TN RECO PUBLICO T°(I)A" e REQUISITOS JORNADA DE
PUBLICO DEFICIENCIA TRABALHO
(**)

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
TAXA DE INSCRIGCAO: R$ 30,00

- Ensino Fundamental
AUXILIAR DE SAUDE -
113 2 - Completo e Curso de Auxiliar

BUCAL - PSF de Consultério Dentario.

Ref. 9 — R$ 1.400,26/
40 horas/semanais

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 54,00
Ensino superior Completo em

330 FISIOTERAPEUTA - NASF 2 -- Fisioterapia, e Registro no R$ 3.971,81/ :
30 horas/semanais
CREFITO.
Ensino Superior Completo
i - . Ref. 27 — R$ 20.250,09/
331 MEDICO - PSF 3 - em Med'g:g;l e(ﬁf)g'Stro no 40 horas/semanais

Ensino Superior Completo
em Medicina, com
MEDICO HEBIATRA - |Especializagéo ou Residéncia| , RS 19-381.49/
332 1 - . . 40 horas/semanais
NASF comprovada em Pediatria e
Medicina do Adolescente e

Registro no CRM (***)

Ensino Superior Completo
em Medicina, com

MEDICO PSIQUIATRA - |Especializag&o ou Residéncia| R$ 14.39530
333 1 -- A 20 horas/semanais
NASF comprovada em Psiquiatria
e

Registro no CRM (***)

LEGENDA DA TABELA I:

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para pessoas com deficiéncia.

(**) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

(***) Registro no Conselho Regional de Medicina, bem como o “Registro de Qualificagdo de Especializagéo (RQE)”, quando necesséario, conforme
Resolugdo n.° 1.634 de 11 de abril de 2002, do Conselho Federal de Medicina.

1.6. Os Empregos Publicos 113- Auxiliar de Saude Bucal — PSF e 331 - Médico PSF - serao contratados em
Regime de CLT - por Tempo Indeterminado, enquanto houver o Programa de Saude da Familia, e serado regidos
pela Portaria Federal n° 2.488, de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atengao Basica,
estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizag¢ao da Atencao Basica, para a Estratégia Saude
da Familia (ESF) e Leis Municipais n° 806, de 12 de margo de 2010 e atualizag6es e Lei Municipal n° 803, de 03
de marco de 2010, que dispde sobre o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ilha Comprida, criados para
apoiar e auxiliar as ESF’S do Municipio de llha Comprida, em Parceria com o Governo Federal.

1.7. Os Empregos Publicos 330 - FISIOTERAPEUTA — NASF, 332 - MEDICO HEBIATRA - NASF e 333 - MEDICO
PSIQUIATRA - NASF serao contratados em Regime de CLT, por Tempo Indeterminado, estando vinculados ao
programa estabelecido pelo Governo Federal, para apoiar e auxiliar as ESF’s do Municipio de llha Comprida, em
parceria com o Governo Federal, regido pela Portaria n® 2.488/2011 do Ministério da Saude e 3.124/2012, através da
criagdo o Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF e serdo regidos pela Lei Municipal n° 1.626, de 19 de setembro
de 2019.

1.8. A jornada de trabalho podera ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de plantbes, bem como
aos sabados, domingos e feriados de acordo com as necessidades e conveniéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ILHA COMPRIDA/SP.

1.9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP concede a seus Servidores, mensalmente, Auxilio
Alimentagéo no valor de R$ 155,03 (cento e cinquenta e cinco reais e trés centavos).

1.10. Os documentos comprobatérios para os Empregos Publicos que exigem escolaridade completa — Diplomas
registrados e acompanhados de Histérico Escolar — devem referir-se a Cursos devidamente reconhecidos pelo
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Ministério da Educacao e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educagédo (CNE) ou Conselho Estadual de Educagéao
(CEE) e Conselhos Regionais de Profissdes.

1.10.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo
com a legislagao vigente.

1.11. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a
sua inscri¢ao, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo em
conformidade com o que segue:

1.11.1. Na divulgacdo das Listagens de Homologacao das Inscricbes e dos Resultados — Nome do Candidato,
Documento de Identidade e Data de Nascimento;

1.11.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros
comunicados a titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscrigao;

1.11.3. Na manutengcido do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com
a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.11.4. Na geracao de dados estatisticos, promog¢ao de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizacdo de
acodes e projetos — todos os dados.

Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para contratacdo nos Empregos Publicos sdo os especificados a seguir:

21.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as
determinagdes nele contidas.

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico.

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto
Federal n® 70.436/72, ou ser naturalizado brasileiro conforme legislagao vigente no pais até a data da posse.

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse.

2.1.5. Encontrar-se na fruigdo dos direitos politicos.

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢des militares na data da posse.
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral na data da posse.

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez.

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Emprego Publico, conforme o especificado na Tabela |,
constante do Capitulo | — Das Disposi¢6es Preliminares, deste Edital.

2.1.10. Apresentar a documentagdo comprobatoria de acordo com as exigéncias acima, por ocasidao da convocacgao,
que antecede a contratagao.

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais, que impliquem perda ou débice para assumir Emprego ou Emprego
Publico, oriundos de sentenga transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento integral das penas que tenham sido
cominadas.

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em
Cargo/Emprego Publico.

2.1.13. Nao encontrar-se acumulando Emprego Publico, emprego ou fungédo publica em desconformidade com as
hip6teses de acumulagéo licitas previstas em Lei, e na Constituicdo Federal.

2.1.14. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do Emprego Publico,
comprovada mediante sujeicdo a exame de saude admissional a ser realizado pelo Servigo Médico credenciado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP, quando da contratagao.

2.1.15. Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao.

2.2. A comprovagao da documentagao habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da contrataco.

2.3. A ndo apresentagao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.4. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaca a todas as condi¢des estabelecidas
neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na Prova e que o fato seja constatado posteriormente.



2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o
candidato que nao as satisfizer no ato da contratacdo, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

11l - DAS INSCRICOES

3.1. Somente sera admitida inscrigho via Internet, no enderegco eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no periodo de 29 de novembro a 20 de dezembro de 2021, iniciando-se as 10h00, do
dia 29 de novembro de 2021, e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 20 de dezembro de 2021,
observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il, para contratagdo no Emprego Publico,
estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderdo obter informagdes e orientacbes para realizar sua inscricdo no periodo de 29 de
novembro a 20 de dezembro de 2021, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 10h00 as 12h00 e das 13h30min as 16h30min (Horario Oficial
de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigao devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 21 de dezembro de 2021, disponivel no
endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario devera ser impresso para o
pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line conforme
Tabela I, constante no Capitulo I, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h00 do dia 20 de dezembro de 2021.

3.21.1. O boleto bancario estara disponivel para impressdo no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 17h00 do dia 21 de dezembro de 2021.

3.2.2. O candidato interessado podera realizar inscrigdo para até 02 (dois) Empregos Publicos, desde que as
Provas sejam realizadas em periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscri¢cdo, o periodo de realizagdo
das Provas, conforme estabelecido abaixo e constante no Capitulo VII, deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA | .
PERIODO EMPREGO PUBLICO
113 — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — PSF
16/01/2022 332 — MEDICO HEBIATRA — NASF
(MANHA) 333 — MEDICO PSIQUIATRA — NASF
16/01/2022 330 — FISIOTERAPEUTA — NASF
(TARDE) 331 - MEDICO - PSF

3.2.2.1. Na eventualidade do candidato efetuar mais de uma inscrigdo para o0 mesmo periodo de realizagdo das Provas,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova Objetiva,
sendo considerado ausente nas demais opgoes.

3.2.2.1.1. Ocorrendo a hipétese do subitem 3.2.2.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, nado
havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.2.3. O candidato deve se atentar a opgdo de Emprego Publico, data prevista da Prova e periodo antes de
escolher a opgao e efetuar o pagamento.

3.2.4. Efetivada a inscrigdo, ndao serao aceitos pedidos para alteracio de Emprego Publico sob hipétese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, verifique atentamente o Emprego Publico
de interesse e seu respectivo codigo, conforme Tabela I, constante no Capitulo I, deste Edital.

3.2.5. Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo, somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

3.3. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apdés a data de
vencimento especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital.

3.4. N&o sera concedida ISENGAO total ou parcial da taxa de inscrigdo, a exceg¢do de candidatos amparados nos
termos do Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008. Os pedidos de isengao serao recebidos nos dias 29
e 30 de novembro de 2021, conforme estabelecido no Capitulo IV, deste Edital.

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

3.6. As inscricbes somente serdo efetivadas apds a comprovagédo do pagamento da taxa de inscrigdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricao on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
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que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente. O n&do preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da
inscrigao.

3.6.2. A inscricao implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentagdo dos documentos e das condigbes exigidas para participagédo no referido Concurso Publico sera
feita por ocasido da contratacido, sendo que a nao apresentacao implicara a anulagao de todos os atos praticados pelo
candidato.

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condigao Especial para a realizagdo da Prova Objetiva devera
solicita-la por escrito, encaminhando, durante o periodo das inscrigdes, de 29 de novembro a 20 de dezembro de
2021, com prazo para envio até o dia 21 de dezembro de 2021, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao
INSTITUTO MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, identificando o nome do Concurso
Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste caso: “CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL
DE ILHA COMPRIDA/SP — EDITAL N° 02/2021 — Ref.: SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL”, no seguinte
endereco: Rua Moras, 83 — CEP 05434-020 — Sao Paulo/SP, informando quais os recursos necessarios para a
realizacdo da Prova Objetiva, através de documentagao e solicitagdo conforme consta a seguir:

a) copia reprografica simples do Laudo Médico, com data de expedi¢cao de, no maximo, 06 (seis) meses retroativos
a data do término das inscri¢gdes, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM)
e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o numero do
Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua Prova, informando,
também, o seu nome, o nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE), o numero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e a opgéo de Emprego Publico;

b) requerimento de solicitacdo de condi¢cao especial para realizagdo da Prova, quando for o caso, informando quais os
recursos especiais necessarios (local, materiais, equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial,
Prova em Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor e/ou Tempo Adicional).

3.7.1. A solicitagdo de Condigao Especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.7.2. O candidato que nao atender, dentro do prazo, aos dispositivos mencionados no item 3.7 e suas alineas, nao
tera a Prova Especial e/ou as Condigbes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.7.3. As solicitagdes de Condicao Especial se enviadas ap6s 21 de dezembro de 2021 serdo indeferidas.

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o
requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo lll, assinar e encaminhar,
durante o periodo das inscrigées, de 29 de novembro a 20 de dezembro de 2021 com prazo para envio até o dia 21
de dezembro de 2021, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO MAIS, aos cuidados do
Departamento de Planejamento de Concursos, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo
no envelope, neste caso: “CONCURSO PUBLICO — PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP — EDITAL
N° 02/2021 — Ref.: REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL”, no seguinte endereco: Rua Moras,
83 — CEP 05434-020 — Sao Paulo/SP.

3.8.1. Quando das publicagbes Oficiais e nas Listas de publicagdes nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br)
sera considerado o Nome Civil.

3.8.2. As solicitagbes de Requerimento de inclusdao e uso de Nome Social se enviadas apdés 21 de dezembro de
2021 serao indeferidas.

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal
n.° 11.689, de 09 de junho de 2008, até a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscri¢do, esta
opgéao para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscrigéo; e
b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Funcéo de Jurado.

3.9.1. Os documentos previstos no item 3.9, alineas “a” e “b”, deverdo ser encaminhados, durante o periodo das
inscrigdes, de 29 de novembro a 20 de dezembro de 2021 com prazo para envio até o dia 21 de dezembro de 2021,
via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste caso:
“CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP — EDITAL N° 02/2021 - Ref.:
JURADO?”, no seguinte endereco: Rua Moras, 83 — CEP 05434-020 — Sao Paulo/SP.

3.9.2. A certiddo comprobatéria mencionada no item 3.9, alinea “b”, se for obtida por meio digital (via Internet)
devera atender as seguintes condigdes:

a) conter a informagao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagao do
assinante; e



b) conter o cddigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.9.3. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9, suas alineas e seus subitens,
nao serao considerados como Jurados para critério de desempate.

3.9.4. A documentacédo para comprovacdo a Fung¢do de Jurado se enviada apds 21 de dezembro de 2021 sera
indeferida.

3.10. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), estipulado neste
Capitulo, serdo considerados 05 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscri¢oes.

3.10.1. Nao serao considerados documentos encaminhados por e-mail, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da unica especificada neste Edital.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscrigdo, o cédigo da opgao de Emprego Publico
conforme Tabela I, do Capitulo I, item 1.5, bem como o seu enderego completo e correto, inclusive com a indicagao
do CEP.

3.12. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

3.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP nido se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndao se responsabilizam, tampouco reembolsardao candidatos por
informacgdes bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de
digitos do cédigo de barras do boleto bancério, que resulte em auséncia de compensagao bancaria. O candidato deve
se atentar para as informagdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrucbes para
inscricao via Internet implicara a nao efetivagao da inscri¢ao.

3.14. Apéds a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricao on-line, o candidato ou seu Procurador devera
imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da inscricao e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se 0 Emprego Publico de interesse esta correto;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo consta o0 nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragéo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representagcdo numérica do cédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
numero 03399.18047 41300.001, que identifica o Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros numeros constantes no cédigo de barras pertencem ao
Banco Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste
Concurso Publico Simplificado, sdo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento. Na duvida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS, através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 10h00 as 12h00 e das 13h30min as 16h30min (Horario
Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.15. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.16. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préoprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.16.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva
compensagao.

3.16.2. Em caso de devolugédo do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso o mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementagao em hipétese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.16.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscrigdo devera atentar-se para a
confirmagao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.16.4. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a
inscrigdo nao sera considerada valida, sob qualquer hipotese.

3.17. Encerrado o prazo de inscricao e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscri¢cdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.18. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no enderego eletronico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscrigdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscrigdo

foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 10h00 as 12h00 e das 13h30min as
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16h30min (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.19. Para efetuar consultas da inscricio o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o nimero do seu CPF e sua senha de
acesso.

3.20. As inscri¢Oes efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovacao do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.21. Seréo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela I, do
Capitulo I, e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de vencimento do boleto
bancario.

3.22. As inscrigbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagéo no site,
nos ultimos dias de inscri¢ao.

3.23. Nao serdo aceitas as solicitagées de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.24. A partir do dia 28 de dezembro de 2021, ser&o divulgadas as inscrigbes Deferidas, Indeferidas (candidatos que
se declararam Pessoa com Deficiéncia, exerceram a Fungao de Jurado, solicitaram atendimento especializado para
realizacdo da Prova) e Homologadas (relacdo de candidatos efetivamente inscritos) nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br).

3.24.1. Contra o indeferimento das inscricées cabera recurso, conforme Capitulo IX, deste Edital, nas datas provaveis
de 29 e 30 de dezembro de 2021.

3.25. O Edital de Convocagédo, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA
COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ilha Comprida, na
data provavel de 07 de janeiro de 2022.

IV - DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato amparado pela Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Lei Federal n.° 13.656, de
30 de abril de 2018, podera realizar, nos dias 29 e 30 de novembro de 2021, seu pedido de isengao do pagamento da
taxa de inscrigdo, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) desde que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e
b) seja membro de familia de baixa renda.

ou

c) seja Doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.1.1. Entende-se como familia de baixa renda, conforme Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007:
a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo nacional; ou

b) aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos nacional.

4.2. Para obter a sua isengao o candidato devera preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscrigao/lsencéo (29
e 30 de novembro de 2021) o Formulario de Solicitagdo de Inscrigaol/lsen¢do on-line do pagamento do valor da
taxa de inscrigdao, que ficara disponivel no enderego eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
bem como declarar eletronicamente de que atende as condi¢bes previstas em Lei e de que as informagdes prestadas
sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sanc¢des dispostas na Lei e proceder conforme estabelecido a seguir:

4.2.1. Solicitacio de Isencdo — CadUnico:

a) a indicacdo do seu Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e preenchimento das demais
informagGes necessarias no Formulario de Inscricao/lsencéo on-line, quando da solicitagéo de Inscricdo/Isengéo, cujos
dados posteriormente serdo enviados ao Orgéao Gestor do CadUnico para analise;

b) encaminhar a cépia reprografica simples ou Documento Digital da Declaragéo fornecida pelo Orgdo Gestor
Municipal, Estadual ou Federal do CadUnico, (0 Comprovante de Cadastramento podera ser emitido no site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/), constando a renda familiar mensal per capita inferior ou
igual a meio salario minimo nacional OU constando a renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos
nacional, indicagdo do numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, igual ao constante no
Formulario de Inscrigdo/Isengéo on-line; e

c) preencher e enviar a Declaragédo de Solicitagao de Isengdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme
Anexo IV, deste Edital.

4.2.1.1. A solicitacéo de que trata o subitem 4.2.1, Solicitacdo de Isencdo — CadUnico, sera encaminhada pelo
INSTITUTO MAIS ao Orgado Gestor do CADUnico para verificar a veracidade das informagbes prestadas pelo
candidato.

4.2.2. Solicitacdo de Isencdo — Doador de Medula Ossea:




a) encaminhar a cépia reprografica simples ou Documento Digital de Atestado ou Laudo emitido por Médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove que
o candidato efetuou a Doacao de Medula Ossea, bem como a data da doagéao.

b) preencher e enviar a Declaragdo de Solicitagao de Isengcdo de Taxa de Inscricao preenchida e assinada conforme
Anexo IV, deste Edital.

4.2.2.1. A solicitagdo de que trata o subitem 4.2.2, Solicitacdo de Isencdo — Doador de Medula Ossea, sera
analisada pelo INSTITUTO MAIS.

4.2.3. O candidato devera enviar os documentos relacionados nas alineas “b” e “¢c”, do subitem 4.2.1, bem como das
nas alineas “a” e “b”, do subitem 4.2.2, via e-mail (documentos@institutomais.org.br), com prazo para envio até as
23he59min do dia 30 de novembro de 2021, ao INSTITUTO MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento
de Concursos, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no assunto do _e-mail, neste
caso: “CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP — EDITAL N° 02/2021 — Ref.:

SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO — NOME DO CANDIDATO E CPF”.

4.2.4 Antes de encaminhar os documentos de Solicitagao de Iseng¢ao de Taxa de Inscrigao, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco)
MB. Os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

b) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

c) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacodes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

4.3. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da
isencao de que trata o item 4.1 e seu subitem 4.1.1, bem como ao item 4.2 e seus subitens, estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada antes da Homologacgao
de seu Resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a Homologagcdo do Resultado e antes da
contratagao para o Emprego Publico;

¢) a declaragéo de nulidade do ato de contratacdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.

4.4. Seré considerada nula a isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informacgobes e/ou apresentar informagdes inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo.

4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b”, do item 4.4, acima, o candidato tera sua situagao informada a
autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

4.5. Nao sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigdo/lsengao disponivel no enderego
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isencao; e
¢) ndo observar ao solicitado no item 4.2, seus subitens e suas alineas.

4.6. Nao serdo aceitas as Solicitagdes de Iseng¢ao de Taxa de Inscrigdo por Correios, fax ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

4.7. E vedada a concessdo de isencdo de 02 (duas) ou mais taxas de inscricdo ao candidato no mesmo Concurso
Publico.

4.8. Ao término da apreciacdo do Formulario de Solicitagcdo de Inscrigaol/lsengdo do pagamento da taxa de
inscricdo e dos respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrdnico
(www.institutomais.org.br), na data provavel de 07 de dezembro de 2021, o Resultado da apreciacéo dos pedidos
de isengdo do pagamento da taxa de inscricido na Area Restrita do candidato.

4.8.1. O requerimento de solicitagdo de isengao do pagamento da taxa de inscri¢do, se deferido, formalizara a inscrigao
do candidato no Concurso Publico.

4.8.2. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengao de pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera interpor
recurso, conforme Capitulo IX, deste Edital, nas datas provaveis de 08 e 09 de dezembro de 2021.

4.8.2.1. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao,
o INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletronico www.institutomais.org.br, na data provavel de 16 de dezembro
de 2021 o Resultado Final da apreciagao dos pedidos, na Area Restrita do candidato.

4.8.2.2. Os candidatos que tiverem a sua solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢gdo indeferida poderao
garantir a sua participagdo no Concurso Publico por meio de inscrigdo, imprimindo o boleto bancario, com data de
pagamento até 21 de dezembro de 2021, disponivel até as 17h00.

4.8.3. O interessado que nao tiver seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido, e que nao
efetuar a inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo, nao tera sua inscrigdo efetivada.



4.9. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP ndo se responsabilizam por
solicitagées nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao, erros de digitagdo do endereco de e-mail, encaminhamento
para e-mail diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

V - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Nos termos do Artigo 1°, § 1°, do Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, serdo reservadas Vagas as
Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. O percentual de reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia para cada Emprego Publico sera de 5% (cinco
por cento) do total de Vagas por Emprego Publico.

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse
sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia serdo convocados a ocupar a 5% (quinta), 212 (vigésima primeira), 412
(quadragésima primeira) Vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) Vagas
providas.

5.2. Para as Funcgdes cujo numero nao contemple as Vagas conforme fragao estabelecida nos subitens 5.1.1, 5.1.2 e
5.1.3, acima, ndo havera reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas Vagas durante a validade do Concurso Publico, as Vagas serao reservadas conforme
subitens 5.1.1 e 5.1.3, deste Edital.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Artigo 4°, do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no § 1°, do Artigo 1°, da Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e
as contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as Vagas reservadas aos deficientes”, observados os
dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n.° 6.949/2009.

5.4. Ao ser convocado, o candidato devera apresentar Laudo Médico por profissional atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova,
observados os demais requisitos estabelecidos no Edital do Concurso Publico.

5.4.1. Sera eliminado da lista de candidato com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada na Ficha de
Inscrigdo, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo seja
incompativel com o Emprego Publico pretendido.

5.5. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
conforme o especificado a seguir:

5.5.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do Emprego Publico, sera
realizada pelo Servigco Médico credenciado da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP, por meio de junta
multidisciplinar que fornecera Laudo Comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao
Emprego Publico pretendido, quando da contratacao.

5.5.1.1. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptagcao funcional ou concesséo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.5.2. A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

b) a natureza das atribuigcbes e tarefas essenciais do Emprego Publico a desempenhar;

c¢) a viabilidade das condi¢gbes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugéo das tarefas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) a Classificagao Internacional de Doengas (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.5.2.1. O candidato, cuja deficiéncia n&o for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o Emprego
Publico a ser desempenhado, sera desclassificado.

5.5.2.2. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decis&o prolatada pela junta multidisciplinar
no prazo de 03 (trés) dias, contados da data do resultado oficial.



5.6. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicagéo das provas e a nota minima exigida de aprovagéao, para todos os demais candidatos.

5.7. No ato da inscri¢cdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de Prova devera
requeré-lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo das Provas (local, materiais,
equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor
e/ou Tempo Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.9 e suas alineas,
deste Capitulo.

5.8. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia devera especificar, no Formulario de Inscricdo on-line, a sua
deficiéncia.

5.9. Durante o periodo de inscri¢gdes, de 29 de novembro a 20 de dezembro de 2021, com prazo para postagem até o
dia 21 de dezembro de 2021, o candidato devera enviar via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO
MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a Rua Moras, 83 — CEP 05434-020 —
S&o Paulo/SP, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: “CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP — EDITAL N° 02/2021 - REF.: LAUDO MEDICO”, a documentagdo e
solicitagéo a seguir:

a) copia reprografica simples do Laudo Médico, com data de expedi¢cao de, no maximo, 06 (seis) meses retroativos
a data do término das inscrigdes, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM)
e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o numero do
Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua Prova, informando,
também, o seu nome, o nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE), o numero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e a opgéo de Emprego Publico;

b) requerimento de solicitagdo de Condigado Especial para realizagdo da Prova, quando for o caso, informando quais os
recursos especiais necessarios (local, materiais, equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial,
Prova em Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor e/ou Tempo Adicional).

5.9.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagao das
Provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia e postar até 01 (um) dia util apés a data de encerramento das inscri¢cées (20 de dezembro de 2021).

5.9.2. Nao serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da
Unica especificada neste Edital.

5.10. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.11. O candidato que nao atender, dentro do prazo do periodo das inscrigcbes (29 de novembro a 20 de dezembro de
2021), com prazo para envio até o dia 21 de dezembro de 2021, aos dispositivos mencionados no item 5.9, suas
alineas e seus subitens nio tera a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado.

5.12. O candidato que, no ato da inscricao, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
tera seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

5.13. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

5.14. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nédo sera devolvido.

5.15. Apds a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessado de
aposentadoria ou readaptagao de Emprego Publico.

VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

. TIPO DE c o
EMPREGO PUBLICO PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa 08
. Matematica 07
113 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - PSF OBJETIVA | Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 05
Nogdes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 15
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. TIPO DE 0 o
EMPREGO PUBLICO PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 08
330 - FISIOTERAPEUTA - NASF OBJETIVA Conhecimentos Ba}s.lcos de Leglslagao Municipal 05
Politicas de Saude 07
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 05
331 - MEDICO - PSF Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 05
332 - IV!EDICO HEBIATRA - NASF OBJETIVA Politicas de Saude 05
333 - MEDICO PSIQUIATRA - NASF Clinica Médica 05
Conhecimentos Especificos 20

6.2. A Prova Objetiva, para todos os Empregos Publicos, de carater eliminatério e classificatério, constara de
questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, que tera uma Unica resposta correta. Versara sobre os
programas contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscard avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho do Emprego Publico e sera avaliada conforme Capitulo VIII, deste Edital.

VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas para todos os Empregos Publicos serdo realizadas na cidade de llha Comprida/SP, na data
prevista de 16 de janeiro de 2022, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de
Convocagao para as Provas, a ser publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ilha Comprida e na Internet,
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP
(ilhacomprida.sp.gov.br), conforme tabela a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA | .
PERIODO EMPREGO PUBLICO
113 — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — PSF
16/01/2022 332 — MEDICO HEBIATRA — NASF
(MANHA) 333 — MEDICO PSIQUIATRA — NASF
16/01/2022 330 — FISIOTERAPEUTA — NASF
(TARDE) 331 - MEDICO - PSF

7.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas da cidade de
llha Comprida/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas determinadas para
aplicagéo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos, como também estabelecer novas datas para aplicagdo das provas.

7.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagcao nas Provas na respectiva data, horario e local constante no Edital
de Convocacgao, publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de llha Comprida, bem como nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP
(ilhacomprida.sp.gov.br).

7.1.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagcao da Prova em outra data, horario ou fora do local designado.
7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

7.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

7.2. Os eventuais erros de digitagdo de numero de Documento de ldentidade, sexo e endereco, poderdo ser
corrigidos no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), apds a aplicacao das Provas, em
até 02 (dois) dias corridos, no Menu “Meus Concursos’, icone “Corregdao Cadastral’, sendo obrigatério ser
informado para o Fiscal da Sala, no dia de realizagdo da Prova, e registrado a referida correcdo na Ata da Sala.

7.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuado corregdo de nome e da data de nascimento, no dia de realizagdo
da Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregdo, a qual sera realizada em Formulario
Especifico, devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagdo das Provas.

7.2.2. A corregdo de e-mail somente podera ser efetuada através do SAC do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem
para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 10h00 as
12h00 e das 13h30min as 16h30min (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados.

7.2.3. Nao sera efetuada, em hipoétese alguma, alteragdo do Emprego Publico.
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7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia _minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que sé sera solicitado caso o candidato
ndo conste da lista de inscritos), o qual n&o tera validade como documento de identidade;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal, valem como
Documentos de Identidade (CRM, COREN, OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com
fotografia na forma da Lei Federal n.° 9.503/97); e

c) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente, e

d) mascara de protegdo individual, cobrindo adequadamente boca e nariz, sem a qual ndo sera permitida a
realizagdo da Prova. Se o candidato entender que € necessario, podera utilizar protetor facial transparente, luvas e
alcool em gel.

d.1) COMO COMBATE E PREVENCAO AO CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-19), SERAO OBSERVADOS
OS CUIDADOS DE DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAO, DEVENDO O CANDIDATO:

e nao comparecer ao local de Prova(s) caso esteja com diagndstico de COVID-19;

e comparecer € permanecer no local de Prova(s) fazendo uso de mascara de protegao facial, com cobertura total
de nariz e boca. Nao sendo permitida a entrada e/ou permanéncia no local de Prova(s), de candidato que
estiver sem a mascara (Decreto Estadual n.° 64.959, de 4 de maio de 2020);

e dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de Prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de
outras pessoas no saguao, area externa ou corredores do local de Prova(s); e

e 0 candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecdo pessoal
utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos Orgdos Governamentais de Saude.

d.2) RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:

e traga mascaras adicionais suficientes para utilizagdo durante o periodo de duracéo de sua Prova, considerando
as recomendacgdes dos Orgaos Governamentais de Saude;

e porte seu alcool em gel a 70° para uso pessoal; e

o Uutilize-se de sua garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua, tendo em vista que os bebedouros
somente poderao ser acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio, ndo sendo permitido beber agua
diretamente do bebedouro.

d.3) Em caso de duvida em relagdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da identificagdo, podera ser
exigida a retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocagdo apds a
identificagao.

d.4) para os casos previstos na Lei Federal n.° 14.019, de 02 de julho de 2020, sera dispensado do uso da mascara, o
candidato com espectro autista, deficiéncia intelectual, deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras deficiéncias
que as impegam de fazer o uso adequado de mascara, desde que apresente Declaragdo Médica especifica no dia da
realizacdo da Prova e/ou solicite/encaminhe o pedido de Condicdo Especial para realizacdo da Prova, conforme
estabelecido no item 3.7 e suas alineas, do presente Edital.

7.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

7.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das Provas, Documentos Oficial de
Identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em Orgao Policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido & identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

7.4.1.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo Documentos Oficial de Identidade apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.2. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento nao terdo validade como documento de identidade.

7.4.2.1. Nao serdo aceitos como Documentos de ldentidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.4.2.2. Nao serao aceitos Documentos Digitais, bem como copias de Documentos de Identidade, ainda que
autenticadas.

7.5. No dia da realizagéo da Prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
Prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por
meio de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo e pagamento.

7.5.1. A inclusdo, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO
MAIS na fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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7.6. No dia da realizagao das Provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas efou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos
similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugao implicara na
eliminagao do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 7.6, devera desliga-lo, ter
a respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, permanecendo
nesta condicao até a saida do candidato do local de realizagdo das Provas, sendo que o INSTITUTO MAIS nao se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao das
Provas, nem por danos neles causados.

7.6.1.1. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagcdo da Prova
Objetiva, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.6.1.2. A utilizagado de aparelhos eletrbnicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos, somente seja rompida apds a saida do candidato do local de Provas.

7.6.2. No dia da realizagdo da Prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de
detector de metais.

7.6.2.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das Provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem
cedida para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Concurso Publico nos termos do item 7.12 e
subitem 7.12.7.

7.6.2.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as Provas,
aqueles que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagéo. Estes candidatos deverao ainda
comparecer ao local de Provas munidos dos Exames e Laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.6.3. Durante a realizagado da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida
e este designara um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagdo deste, ser submetido a revista
por meio de detector de metais.

7.6.3.1. Na situacdo descrita no subitem 7.6.3, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.6.4. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizagdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro
de 2003 e alteragdes.

7.6.4.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 7.6.4, devera
realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta
condigéo até a saida do candidato do local de realizagao das Provas.

7.7. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério que cubra a
cabega e/ou as orelhas do candidato.

7.7.1. Nao ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serao permitidos.

7.8. Quanto as Provas Obijetivas (para todos os Empregos Publicos):

7.8.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e fara a devida
marcacgao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.8.2. Nao serao computadas questbes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.8.2.1. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.8.3. Durante a realizagdo das Provas Objetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.10. A totalidade das Provas tera a duragdo de 03h00 (trés horas) para todos os Empregos Publicos.

7.10.1. Iniciadas as Provas, os candidatos ndo poderéo retirar-se da sala antes de decorrida 01h00 (uma hora) do
inicio das mesmas.

7.10.2. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.10.1, acima, ao terminar
a sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questées de Prova Objetiva, deixando com o Fiscal da Sala a
sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento valido para a correcao.
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7.10.3. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagoes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera
lavrado pela Equipe de Coordenagao passando a condigao de candidato eliminado.

7.11. O candidato apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, nao podera utilizar os banheiros.

7.11.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento
de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

7.12. A Folha de Resposta do candidato sera personalizada, impossibilitando a substituigao.

7.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.13.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
7.13.2. Nao apresentar o Documento Oficial de Identidade exigido no item 7.3, alinea “b”, deste Capitulo;
7.13.3. Nao estiver usando mascara de protecao individual exigido no item 7.3, alinea “d”, deste Capitulo;
7.13.4. Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

7.13.5. Ausentar-se da sala de Prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.11.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.13.6. For surpreendido em comunicagado com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos
nao permitidos, calculadora ou similar;

7.13.7. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares,
bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido;

7.13.8. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagao das Provas;
7.13.9. Lancar mao de meios ilicitos para executar as Provas;
7.13.10. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para a realizagdo da Prova Obijetiva;

7.13.11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

7.13.12. Fizer anotagao de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.13.13. Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
7.13.14. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

7.13.15. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

7.13.16. Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgao de metal;

7.13.17. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

7.13.18. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da Prova e
de seus participantes.

7.14. Constatado, apos a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.15. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para a Aplicagdo da Prova em razdo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

7.16. A condicao de saude do candidato no dia da Aplicacdo da Prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.16.1. Ocorrendo alguma situagcdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagéao responsavel pela Aplicagdo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

7.16.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.17. O local de realizagdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenacgao, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos
(idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentacgao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida
Prova.

7.18. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagdo das Provas, deverd encaminhar sua
solicitacdo de Atendimento Especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizagdo da prova, por meio do Servigo de
Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br,
identificando seu nome, o Emprego Publico, o nimero de seu CPF e o nome do Concurso Publico para o qual esta
concorrendo: “CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP - Edital n° 02/2021 —
Ref.: “AMAMENTAGAO” — NOME DA CANDIDATA E CPF”.

14



7.18.1 No dia da realizacdo da Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da crianga.

7.18.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacgao para este fim e, ainda, na presenga de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

7.18.3. O acompanhante que ficard responsavel pela crian¢ca também deverad permanecer no local designado pela
Coordenagdo e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamentos eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea “b”, do item
7.3, como também estiver usando mascara de protec¢ao individual exigido no item 7.3, alinea “d”, para acessar o
local designado e permanecer nele.

7.18.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condicao, que nao levar acompanhante, nao realizara as provas.

7.18.5. Nao havera compensacgao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.19. No dia da realizagao da Prova, nao serao fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenagao da prova
e/ou pelas autoridades presentes, informacbdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de
avaliagao/classificagao.

7.20. Quanto aos Cadernos de Questbes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da prova.

7.20.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.20.2. A verificagdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.20 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds determinagdo do Fiscal, nao sendo
aceitas reclamacgdes posteriores.

7.21. Os Gabaritos das Provas Objetivas, considerados como corretos, serdo divulgados no enderecgo eletrbnico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data prevista de 17 de janeiro de 2022 — apés as 14h00.

7.22. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a
prova.

7.23. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a Prova, e, ao seu término, devera retirar junto & Equipe de Coordenagdo. Ndo serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagao da Prova.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA PARA TODOS OS EMPREGOS
PUBLICOS

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliagao da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
8.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e
multiplicar pelo numero de questées acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova
Objetiva.

8.5. Em hipodtese alguma, havera revisdo de provas.

8.6. Cabera recurso do Resultado da Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo IX, deste Edital.

IX - DOS RECURSOS

9.1. Serado admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados da:
a) divulgacao dos Deferimentos e Indeferimentos das Isen¢ées;

b) divulgacdo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologagéao das Inscrigées;

c) aplicacdo das Provas Objetivas;

d) divulgacao dos Gabaritos Provisérios das Provas Objetivas; e

e) divulgacdo dos Resultados Provisorios das Provas Objetivas.

9.2. Para recorrer, o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), clicar no link
“Meus Concursos”, digitando o numero do seu CPF e sua senha de acesso, e seguir as instru¢des ali contidas.
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9.2.1. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 14.1, sendo que o candidato
devera recorrer do que julgar necessario, em uma unica vez, nao sendo permitidas novas interposicdes apoés o
envio.

9.2.2. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, Nome do
Candidato, Numero de Inscri¢do, e-mail correto e atualizado e o seu questionamento.

9.2.3. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via
SAC ou outro meio que nao seja o estabelecido no item 9.2.

9.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.
9.4. A interposigao dos recursos nao obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

9.5. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as Provas
Objetivas, exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasidao da divulgagdo do Gabarito, apos a
realizagdo da Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

9.5.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VI, bem como os critérios estabelecidos no Capitulo VIII,
nao sofrera alteragcdo em razao de questao eventualmente anulada.

9.5.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma Classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovacéo.

9.5.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no subitem 9.5.2, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

9.6. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

9.6.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo.

9.6.2. Fora do prazo estabelecido.

9.6.3. Sem fundamentagéo légica e consistente.

9.6.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos.

9.6.5. Contra terceiros.

9.6.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

9.7. Em hipotese alguma, seréo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

9.8. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA
(ilhacomprida.sp.gov.br).

9.8.1. As respostas dos recursos serao encaminhadas aos candidatos via e-mail cadastrado no ato da inscri¢ao,
devendo estes estarem atualizados, ndo podendo alegar ndo recebimento das mesmas caso o e-mail esteja incorreto.

9.9. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual
nao caberao recursos adicionais.

9.10. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP n&o se responsabilizam por
recursos via Internet nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacgao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

X - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas.

10.3. Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificagao:

a) uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam pessoa com
deficiéncia; e

b) uma especial, com a relagdo dos candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia.

10.4. O Resultado Final do Concurso Publico, sera publicado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP
(www.ilhacomprida.sp.gov.br), bem como sera divulgado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de llha Comprida.

10.5. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico,
conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

10.5.2. Obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.
10.5.3. Obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal.

10.5.4. Obtiver maior numero de pontos na prova de Clinica Médica, quando houver.
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10.5.5. Obtiver maior numero de pontos na prova de Politicas de Saude, quando houver.
10.5.6. Obtiver maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa.

10.5.8. Obtiver maior numero de pontos na prova de Matematica, quando houver.

10.5.9. Obtiver maior numero de pontos na prova de Nogoes de Informatica, quando houver.
10.5.10. Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso.

10.5.11. Tiver exercido efetivamente a fungado de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n°
11.689/08 até a data de publicagdo deste Edital.

X1 - DA CONTRATACAO

11.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP e o limite fixado pela Constituicao
Federal, com despesa de pessoal.

11.1.1. A convocagdo para a contratagdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando, o fato da aprovacgao, direito a contratacdo, exceto para aqueles classificados dentro do
namero de vagas oferecidas. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e
classificados além desse numero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem
criadas dentro do prazo da validade do presente Concurso Publico.

11.2. Por ocasido da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem o0s requisitos para a contratagcdo, que deram
condigbes de inscricao e os requisitos, estabelecidos no presente Edital.

11.2.1. A convocacao de que trata o item anterior sera realizada por meio de publicacdo nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br),
bem como no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de llha Comprida, na data e horarios estabelecidos no mesmo.

11.3. Para ser contratado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢des de inscricdo e outras
condigdes estabelecidas neste Edital, as condigbes para contratagao.

11.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 11.2 e subitem 11.4.1 deverado obedecer aos prazos e
horarios estabelecidos na convocagao, devendo apresentar os documentos discriminados a seguir:

a) Declaragao de vinculos empregaticios anteriores;

b) inscricdo no PIS/PASEP atualizado;

c) 01 (uma) foto 3x4 recente;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais e Certiddo de Execugdes Criminais — Sistema SIVEC (TJSP);
f) Carteira Oficial de Identidade (RG ou RNE) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagéo;

h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino) ou Certificado de Dispensa da Incorporagao;

i) Certiddao de Nascimento, se Solteiro(a); OU Certiddo de Casamento e/ou Declaragdo de Unido Estavel, Carteira
Oficial de Identidade (RG ou RNE) do cAnjuge ou companheiro(a);

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) aos maiores de
08 (oito) anos;

k) Declaragao de bens ou ultima Declaragao de Imposto de Renda;

1) Declaracdo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

m) Diploma ou Histérico Escolar autenticado;

n) Registro no Conselho de Classe (quando o Emprego Publico exigir);

o) Declaragao de acumulo de Cargos e proventos;

p) Declaragdo de vinculo e/ou exoneragao de outros Orgdos Publicos; e

q) Declaragao de nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao; e
r) Declaragéo de antecedentes de saude para o ingresso no Servigo Publico.

11.4.1. Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP podera solicitar outros
documentos complementares.

11.5. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara
sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao Emprego Publico a que concorrem, a
ser realizado pelo Servigo Médico credenciado do Municipio, o qual avaliara e emitira Laudo Médico Admissional.
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11.5.1. Se necessario o Médico do Trabalho a servigo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP podera
solicitar todo e qualquer exame médico que entender ser necessario para a conclusao adequada do diagndstico laboral
do candidato.

11.6. Nao serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos
se estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados.

11.7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

11.7.1. Se o candidato convocado nos termos do subitem 11.2.1, deste Edital, nAo comparecer no prazo previsto na
convocagao publicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP, sera considerado desistente e
automaticamente excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

11.7.2. O ndo cumprimento do item 11.4 e subitem 11.4.1, ocasionara a exclusao do candidato do Concurso Publico.

11.8. Os candidatos aprovados e convocados no Concurso Publico serdo contratados pelo Regime de Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da legislagéo vigente.

Xl1l- DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, os avisos e os resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serédo
publicados nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA
COMPRIDA (ilhacomprida.sp.gov.br), exceto os Editais de Convocagéo para a contratagdo que serdo divulgados no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de llha Comprida e no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA
COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br), podendo, facultativamente, utilizarem de outros meios de comunicacao
para a sua divulgacao.

12.1.1. O acompanhamento das publicagées, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior sao de
responsabilidade exclusiva do candidato.

12.2. Serado publicados no Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de Ilha Comprida, apenas os resultados dos
candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

12.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo, para esse fim, a Homologagao publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ilha Comprida.

12.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

12.5. Cabera ao Prefeito Municipal de llha Comprida/SP a Homologagdo dos Resultados Finais do Concurso
Publico.

12.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que lIhe disser respeito até a data da convocagao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante ao INSTITUTO MAIS, situado a Rua dos Moras,
83 — CEP 05434-020 — Sao Paulo/SP, até a data de publicagdao da homologagao dos resultados e apoés este
prazo, junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP.

12.8. Apés a Homologacédo dos Resultados Finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicagbes dos
Editais de Convocagdo realizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP no site
(ilhacomprida.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de llha Comprida.

12.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e
alimentagado), bem como a apresentagcao para contratagdo e exercicio, correrdo as expensas do préprio candidato,
eximindo-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por
essas despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizagao do Concurso Publico.

12.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP e o INSTITUTO MAIS nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.11. Apds a publicagédo deste Edital, em havendo alteracédo na legislagdo, bem como as alteragées em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

12.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

12.13. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo do
Edital de Homologagdo dos Resultados Finais, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP.

12.14. E facultada a incineragdo do material utilizado e demais registros escritos, apés analise do certame pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico 02 (dois) anos e
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eventual prorrogacdo), os registros eletrénicos, sob a responsabilidade do INSTITUTO MAIS e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP.

12.15. Os membros da Comissdo do Concurso Publico — Edital 02/2021, Presidente — Marize Magali Valota,
Secretaria — Afroditi Jean Cartsounis Leite, Membro — Vanessa Cristina Gimenes de Melo poderao se localizados
das 09h00 as 12h00 e das 13h30min as 17h00, de segunda a sexta-feira, exceto aos sabados, domingos e feriados na
PREFEITURA MUNICIPAL de Illha Comprida, situada na Av. Beira Mar, 11.000 - Balneario Meu Recanto - CEP 11925-
000.

Ilha Comprida/SP, 26 de novembro de 2021.

GERALDINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO:

Presidente: Marize Magali Valota
Secretaria: Afroditi Jean Cartsounis Leite
Membro: Vanessa Cristina Gimenes de Melo
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ATRIBUICAO BASICA DOS EMPREGOS PUBLICOS

ANEXO 1

EMPREGO PUBLICO

ATRIBUICAO BASICA DOS EMPREGOS PUBLICOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

113

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL - PSF

Descrigdo sumaria: Preparar e organizar instrumental e materiais, bem como cuidar da

manutengdo e conservagao dos equipamentos odontolégicos e instrumentalizar e auxiliar o DentistaI
nos procedimentos clinicos.

Descrigao detalhada:

Organizar e executar atividades de higiene bucal;

Processar filme radiografico;

Preparar o paciente para o atendimento;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;

Manipular materiais de uso odontoldgico;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em gesso;

Registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em
saude bucal;

Executar limpeza, assepsia, desinfecgao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos|
e do ambiente de trabalho;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;
Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e}
residuos odontoldgicos;

Desenvolver a¢des de promogéo da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios;

Realizar em equipe o levantamento de necessidades em saude bucal;

Adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgao;

Outras atribui¢des afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Area de Atuagio: O ocupante do cargo podera executar suas fungdes na area da Satide/UBS/USF.

EMPREGO PUBLICO

ATRIBUICAO BASICA DOS EMPREGOS PUBLICOS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

330

FISIOTERAPEUTA - NASF

Acdes que propiciem a redugédo de agdes que propiciem a redugdo de incapacidades e deficiénciasf
com vistas a melhoria da qualidade de vida dos individuos, favorecendo sua reinsergdo social,
combatendo a discriminagdo e ampliando o acesso ao sistema de saude; realizar diagndstico, com
levantamento dos problemas de saude que requeiram agbes de prevengdo de deficiéncias e das
necessidades em termos de reabilitagdo, na area adstrita as ESF; Desenvolver agées de promogao eI
protecdo a saude em conjunto com as ESF incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como
consciéncia e cuidados com o corpo, postura, saude auditiva e vocal, habitos orais, amamentacao,
controle do ruido, com vistas ao autocuidado; Desenvolver a¢des para subsidiar o trabalho das ESF no
que diz respeito ao desenvolvimento infantil; Desenvolver agdes conjuntas com as ESF visando ao
acompanhamento das criangas que apresentam risco para alteragbes no desenvolvimento; Realizar
aclOes para a prevencgéo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher osj)
usudrios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagbes, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF;
Desenvolver agdes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos; Desenvolver agdes integradas
aos equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; Realizar visitas
domiciliares para orientagdes, adaptagdes e acompanhamentos; Capacitar, orientar e dar suporte as
acoes dos Agentes Comunitarios de Saude; Realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas
terapéuticas conjuntas e complementares; Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a incluséo
e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; Orientar e informar as pessoas com
deficiéncia, cuidadores e Agentes Comunitarios de Saude sobre manuseio, posicionamento, atividades
de vida diaria, recursos e tecnologias de atengdo para o desempenho funcional frente as
caracteristicas especificas de cada individuo; Desenvolver agbes de Reabilitagdo Baseada na
Comunidade - RBC que pressuponham valorizagéo do potencial da comunidade, concebendo todas as
pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e inclusdo; Acolher, apoiar e orientar as familias,
principalmente no momento do diagndstico, para o manejo das situagbes oriundas da deficiéncia de
um de seus componentes; Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quand

necessario; Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagées e concessdes de orteses,
proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atengdo a saude; e, realizar agdes
que facilitem a incluséo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.
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EMPREGO PUBLICO

ATRIBUICAO BASICA DOS EMPREGOS PUBLICOS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

331

MEDICO - PSF

IDescrigdo sumaria: Fazer exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e

|Descrigao detalhada:

outras formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente.

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;

\Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de
confiancga;

Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos|
preventivos e de educagao sanitaria;

Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou nao;

Executar agdes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia;

Executar as agbes de assisténcia nas areas de atengdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nasj
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;

Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel;

Discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e comunidade - o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os legitimam - participar do processo def
programagdo e planejamento das agbes e da organizagdo do processo de trabalho das unidades de
Saude da Familia;

Outras atribuigcbes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Area de Atuacgdo: O ocupante do cargo podera executar suas funcdes na area da Saude/UBS/USF.

332

MEDICO HEBIATRA -
NASF

Realizar o apoio matricial as equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF), conforme diretrizes do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) na legislagdo vigente; participar de reunides de equipe e|

discussdes de caso com profissionais da ESF, para levantamento das necessidades da populagao
adscrita; desenvolver agdes de Educacao Permanente; desenvolver agdes intersetoriais, mantendo a
integracdo com a rede de suporte social, fortalecendo e implementando as ag¢des preventivas €
promocionais junto aos grupos programaticos desenvolvidos pelas equipes da ESF; realizar
atendimentos e visitas domiciliares compartilhados com profissionais das equipes ESF e NASF;
realizar atendimentos especificos da sua area de atuagéo, sempre que necessario; elaborar projetos
terapéuticos singulares em conjunto com profissionais da ESF e NASF, desenvolvendo a|
responsabilidade compartilhada; registrar em prontuario todas as informagbes relacionadas a
identificagcdo, data e condutas pertinentes a cada intervengao; realizar a articulagdo com a rede;
participar de eventos de formag&o, atualizagéo e integragédo da rede, promovidos pelo Departamento
Municipal de Saude e Instituigao; realizar consultas médicas compartilhadas com médicos das equipes)
de saude da familia, bem como com outros profissionais das equipes; garantir a qualidade do registro
de sua competéncia no sistema de informacgéo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

333

MEDICO PSIQUIATRA -
NASF

Realizar o apoio matricial as equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF), conforme diretrizes do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) na legislagao vigente; participar de reunides de equipe €
discussdes de caso com profissionais da ESF, para levantamento das necessidades da populagao
adscrita; desenvolver agdes de Educacao Permanente; desenvolver agdes intersetoriais, mantendo aj
integracdo com a rede de suporte social, fortalecendo e implementando as ac¢des preventivas €
promocionais junto aos grupos programaticos desenvolvidos pelas equipes da ESF; realizar
atendimentos e visitas domiciliares compartilhados com profissionais das equipes ESF e NASF;
realizar atendimentos especificos da sua area de atuagédo, sempre que necessario; elaborar projetos
terapéuticos singulares em conjunto com profissionais da ESF e NASF, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada; registrar em prontuario todas as informagbes relacionadas a
identificagcdo, data e condutas pertinentes a cada intervengao; realizar a articulagdo com a rede;
participar de eventos de formacao, atualizagéo e integragcao da rede, promovidos pelo Departamento
Municipal de Saude e Instituicao; realizar consultas médicas compartilhadas com médicos das equipes)
de saude da familia, bem como com outros profissionais das equipes; garantir a qualidade do registro
de sua competéncia no sistema de informagéo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.
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ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

113 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - PSF

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacao de verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre
o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagdo. Compreensao de textos.
Separagéo silabica. Acentuagao.

MATEMATICA:
Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigao, subtragao, multiplicagdo e divisdo. Problemas envolvendo as
quatro operacgoes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL:
Lei Organica do Municipio de Ilha Comprida e suas atualizagdes e/ou alteragdes e Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Ilha Comprida e suas atualizag6es e/ou alteragdes (Lei n.° 806 de 12 de margo de 2010).

NOGOES DE INFORMATICA:

Nogdes basicas de armazenamento de dados: arquivos, pastas, programas; MS Office: Word, Excel, PowerPoint e
Outlook (Versao 2007 e/ou versao atualizada); conceitos basicos e caracteristicas do sistema operacional Windows;
conceitos e modos de utilizagao de ferramentas Internet Explorer; conceitos basicos de seguranca da Informagéo com
foco no comportamento do usuario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos Baésicos da Funcdo de Auxiliar de Cirurgido Dentista. Nogcbes de Atendimento Ao Paciente,
Agendamento. Nogbes de Harmonia e Humanizagéo da Clinica Odontologica. Nogdes de Anatomia Bucal. Recepgéo,
Anamnese, Preenchimento da Ficha Odontolégica. Nogbes de diferentes tipos de perfil psicoldégicos de Pacientes.
Material, Equipamento, Instrumental. Fatores de Risco no Trabalho, Formas de Prevengédo. No¢bes de Ergonomia
Aplicada a Odontologia. Trabalho em Equipe, Principios do Trabalho a 4 maos. Nogdes de Instrumentagdo. Nogdes de
Manutengdo do Equipamento Odontolégico. Nogbes de Higiene, Limpeza e Assepsia. Nogdes de Biosseguranca.
Nogdes de Esterilizacdo de Instrumental, Tipos: Quimicos, Fisicos. Politica de Saude: modelo assistencial. Programa
Estratégia de Saude da Familia. Organizagdo do processo de trabalho na atengdo basica: acolhimento, producao de
vinculo e responsabilizagdo; clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagao; programacao de
acdes e construcdo de agenda compartilhada e educacdo permanente. A educagcdo em saude na pratica do ESF.
Sistema de informagao da atengao basica.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

330 - FISIOTERAPEUTA - NASF

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagéo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagbes entre as oragdes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagado pronominal.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL:
Lei Organica do Municipio de Ilha Comprida e suas atualizagdes e/ou alteragdes e Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Ilha Comprida e suas atualizag6es e/ou alteragdes (Lei n.° 806 de 12 de margo de 2010).

POLITICAS DE SAUDE:

Constituicdo Federal, artigos referentes a Saude. Lei 8.080/1990. Lei 8.142/1990. Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.
Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de a¢cdes de promocgéao, protegdo e recuperagao da saude bucal.
Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma
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Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigildncia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo.
Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Politica Nacional de Humanizacao. Pactos pela Vida em
Defesa do SUS e de Gestéo. Politica Nacional de Atencao Bésica. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional
de Promog&o de Saude. Cédigo de Etica do Profissional. Portaria n.° 648/GM de 28 de margo de 2006 — Estratégia do
Programa Saude da Familia; Portaria n.° 154 de 24 de janeiro de 2008 — Criagdo do NASF.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fundamentos de Fisioterapia, Conhecimentos anatdmicos, fisiolégicos e patolégicos das alteracées
musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratérias, angiolégicas e pediatricas; conhecimento dos
principios basicos da cinesiologia; Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em
fisioterapia; Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagcdes e contraindicagdes de termoterapia, crioterapia,
hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria, eletroterapia, manipulagao vertebral;
Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia; Fisioterapia em neurologia; Fisioterapia em ginecologia e
obstetricia; Fisioterapia em pediatria, geriatria e Neonatologia; Fisioterapia cardiovascular; Amputagéo: indicagoes e
tipos de prétese e érteses; mastectomias; Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratdria: fisioterapia pulmonar;
insuficiéncia respiratdria aguda e crbnica; infecgdo do sistema respiratorio; Fisioterapia na saude do trabalhador:
conceito de ergonomia, doencgas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; Assisténcia
fisioterapéutica domiciliar; Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevengao.

331 - MEDICO - PSF; 332 - MEDICO HEBIATRA - NASF E 333 - MEDICO PSIQUIATRA -
NASF

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagado. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagbes entre as oragdes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagao pronominal.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL:
Lei Organica do Municipio de Ilha Comprida e suas atualiza¢des e/ou alteragdes e Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Ilha Comprida e suas atualizag6es e/ou alteragdes (Lei n.° 806 de 12 de margo de 2010).

POLITICAS DE SAUDE:

Constituicdo Federal, artigos referentes a Saude. Lei n.° 8.080/1990. Lei n.° 8.142/1990. Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.
Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de agbes de promogdo, prote¢cdo e recuperagdo da saude.
Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo.
Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria @ Saude. Cédigo de Etica do Profissional. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de
Declaracéo de Obito. Relagdo médico/paciente. Cuidados preventivos de satde.

CLINICA MEDICA:

Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: Enfermidades do estbmago e do eséfago
(Sindromes dispépticas. Ulcera péptica. Gastrites. Esofagites de refluxo); Enfermidades dos intestinos (Transtornos
diarreicos. Colon Irritdvel. Parasitoses Intestinais.) Enfermidades do Pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades
do figado e vias biliares (Cirrose. Hepatite. Colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (Cardiopatia
Isquémica. Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro-valvulares. Arteriosclerose.
Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia Arterial Periférica. Tromboflebite);
Enfermidades Respiratérias (Insuficiéncia Respiratoria. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crdnica. Asma Brdnquica.
Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.). Enfermidades dos rins e vias urinarias (Litiase renal.
Infecgdo Urinaria. Cistites.). Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidentes Vasculares Cerebrais. Doenga de
Parkinson. Meningites. Epilepsia. Vertigens. Cefaleias.). Enfermidades Hematoldgicas (Anemias. Leucemias.).
Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias.
Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hipovitaminoses. Desnutrigdo.). Doencgas infecciosas e doengas sexualmente
transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Hanseniase. Cdlera. Raiva. Leptospirose. Dengue. Rubéola.
Tétano. Parotidite. Estreptococcias. Estafilococcia. Sinusite. Amigdalite.). Enfermidades Reumdticas (Artrite
Reumatoide. Febre reumatica. Lupus Eritematoso Sistémico. Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. Lesbes
por Esforgos Repetidos). Enfermidades Dermatoldgicas (Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose.
Pediculose.) Enfermidades psiquiatricas (Ansiedade. Depressao). Enfermidades comuns na infancia (Esquema basico
de imunizagdo. Negligéncia e maus tratos na infancia.). Alcoolismo e Tabagismo. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagcdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Atuacdo em Geriatria:
envelhecimento normal e doengas da senilidade. Antibioticoterapia.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

331- MEDICO - PSF:

Politica de Saude: modelo assistencial. Programa Estratégia de Saude da Familia. Organizagdo do processo de
trabalho na atengao basica: acolhimento, producao de vinculo e responsabilizagao; clinica ampliada e outros principios
da politica nacional de humanizagao; programagado de agdes e construgdo de agenda compartilhada e educagao
permanente. A educagdo em saude na pratica do ESF. Sistema de informacgdo da atengao basica. Nocdes basicas de
epidemiologia: vigilancia epidemioldgica, Indicadores basicos de saude. Atencédo a saude da mulher. Atengéo a saude
do adolescente, adulto e do idoso. Doengas causadas por agentes bioldgicos e ambientais; doengas causadas por
riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; doengas dos sistemas orgénicos; Fundamentos de Saude
Publica. Emergéncias Médicas: cardiovasculares, respiratérias, dos disturbios metabdlicos e enddcrinos, dos estados
alérgicos, dos politraumatizados, da ortopedia, das feridas e queimaduras, obstetricia. Saude da familia na busca da
humanizacdo e da ética na atengcédo a saude. Saude mental no ESF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da
dor no domicilio. Intervengbes médica na internagdo domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas Domiciliares.
Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides.
Cardiologia (Hipertensao Arterial Sistémica, Arritmia Cardiaca, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Coronariopatia,
Eletrocardiograma, Dor Precordial). Endocrinologia (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo, Doenca
Nodular Tireoideana, Dislipidemia, Hiperuricemia, Osteoporose, Obesidade, Sindrome Metabdlica). Reumatologia
(Artrite, Artrose, Tendinites, Fibromialgia, Lupus Eritematoso Sistémico, Vasculites, Lombalgia). Gastroenterologia
(Gastrite, Ulcera Péptica, Cancer Gastrico, Cancer Intestinal, Obstrucdo Intestinal, Doenca Inflamatéria Intestinal,
Esofagite, Abdome Agudo, Hepatites (Virais, Alcodlica), Cirrose, Dispepsia). Infectologia (Herpes Zoster, Doencgas
Sexualmente Transmissivel, HIV/Aids, Sifilis, Dengue, Tuberculose, Hanseniase, Doengas Estafilococcicas, Doencas
Estreptocdccicas, Parasitoses, Amebiase, Giardiase, Toxoplasmose, Doen¢ca De Chagas, Leishmaniose, Malaria,
Candidiase, Paracoccidiose, Leptospirose, Resfriado Comum, Gripe, Covid-19). Hematologia (Anemias, Leucemias,
Linfomas). Pneumologia (Asma, Doenga Pulmonar Crdnica, Pneumonias). Urologia (Cdlica Nefrética, Infeccao Urinaria,
Cancer de Préstata, Hiperplasia Prostatica Benigna, Cancer De Bexiga). Oftalmologia (Conjuntivite, Hordeolo, Trauma
Ocular, Corpo Estranho Em Cérnea). Otorrinolaringologia (Sinusite, Laringite, Otites). Ginecologia (Cancer de: Mama,
Utero, Ovarios; Leucorreias, Doenga Inflamatéria Pélvica, Displasia Mamaria, Pré-Natal). Nefrologia (Insuficiéncia
Renal Aguda e Cronica, Glomeruronefrite Aguda). Neurologia (Acidente Vascular Cerebral, Cefaleia, Crises
Convulsivas). Psiquiatria (Doengas Psicossomaticas, Depressdo, Transtorno Bipolar, Transtorno de Ansiedade,
Esquizofrenia, Transtornos de Personalidade, Dependéncias Quimicas, Tabagismo, Overdose de Drogas).
Farmacologia (Uso de Antibiéticos, Uso de Anti-inflamatdrios Nao Esteroidais, Uso de Corticoides, Uso de Ansioliticos,
Neuroléticos, Antidepressivos, Interagbes Medicamentosas). Intoxicagbes Exdgenas (Intoxicagbes por Medicamentos,
por Organoclorados, Organofosforados, Cumarinicos, Por Agua Sanitaria, K- Othrine). Pediatria (Atengdo & Saude da
Crianga, Puericultura e Doengas Préprias da Infancia). Dermatologia (Dermatite de Contato, Dermatite Atdpica,
Micoses de: Pele, Unha, Couro Cabeludo; Urticarias, Psoriase, Vitiligo, Herpes, Cancer de Pele).

332 - MEDICO HEBIATRA - NASF:

Abordagem médica do paciente adolescente. Puberdade. Adolescéncia: Aspectos psicossociais, crescimento e
desenvolvimento fisico. Problemas mais comuns: acne, cefaleia, dor abdominal, problemas ginecolégicos, varicocele,
problemas endocrinolégicos. Disturbios menstruais. Puberdade precoce e tardia. Ginecomastia e mama puberal.
Vulvovaginites. DST/AIDS. Anticoncepgédo. Gravidez na adolescéncia. Transtornos ortopédicos. Uso e abuso de
drogas. Depresséao. Suicidio e Parassuicidio. Acidentes. Disturbios alimentares. Disturbios da escolaridade. Portaria n.°
648/GM de 28 de margo de 2006 — Estratégia do Programa Saude da Familia; Portaria n.° 154 de 24 de janeiro de
2008 — Criagao do NASF.

333 - MEDICO PSIQUIATRA DO NASF:

Saude da Familia. Neurologia e psiquiatria. Teorias da personalidade e psicopatologia. Diagnéstico e classificacdo das
doengas mentais. Delirium, deméncia, transtorno amnésico e outros Transtornos cognitivos. Transtornos mentais.
Aspectos neuropsiquiatricos da AIDS. Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas.
Esquizofrenia. Transtornos psicéticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatoformes.
Transtornos facticios. Transtornos dissociativos. Transtornos do sono. Transtornos alimentares. Transtornos de
personalidade. Transtornos psicossomaticos. Emergéncias psiquiatricas. Urgéncias psiquiatricas. Psiquiatria do adulto.
Psiquiatria da infancia e adolescéncia. Psiquiatria geriatrica. Psicofarmacologia. Psicoterapias. Tratamentos
farmacoldgicos e ndo farmacolégicos em psiquiatria. Urgéncias e emergéncias. Etica médica. Bioética. Declaragées de
Helsinque. Epidemiologia. Deciséo clinica e cuidados na saude. Anatomia. Fisiologia. Embriologia. Genética. Patologia.
Doencas infecciosas e parasitarias. Farmacologia. Toxicologia. Semiologia. Cuidado em ambiente hospitalar. Medicina
ambulatorial. Medicina preventiva. Saude mental. Imunologia. Saude do adulto. Saide da mulher. Saude do idoso.
Saude da crianga e do adolescente. Portaria n.° 648/GM de 28 de margo de 2006 — Estratégia do Programa Saude da
Familia; Portaria n.° 154 de 24 de janeiro de 2008 — Criagdo do NASF.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n° e CPF n°
, inscrito no Concurso Publico da

PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP - Edital n° 02/2021, para o Emprego Publico de
, solicito a

inclusao e uso do meu Nome Social
( ),

(indicagcdo do Nome Social)

nos registros relativos aos servigos prestados por esse érgaol/entidade.

Cidade: , de de 20__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA
ESTANCIA BALNEARIA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2021

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , portador de
(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° , CPFIMF n.° ,

Nacionalidade , Estado Civil ,

Endereco Residencial

inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP — EDITAL N° 02/2021,

para o Emprego Publico de , DECLARO, sob

pena das sanc¢bes cabiveis, para fins de concessdo de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao,
prevista no Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008 e na Lei Federal n.° 13.656, de 30 de abril de

2018, que me encontro na condi¢ao de isento, conforme opg¢éo indicada abaixo:

Solicitacdo de Isencdo — CadUnico: preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo/lsencdo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo, conforme item 4.2 e encaminhar os documentos relacionados no

G«

subitem 4.2.1 e alineas “b” e “c”, do Capitulo IV — Da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigao.

Solicitacdo _de Isencdo — Doador de Medula Ossea: preencher o Formulario de Solicitagdo de
Inscricdo/lsengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, conforme item 4.2 e encaminhar os

documentos relacionados no subitem 4.2.2 e alineas “a” e “b”, do Capitulo IV — Da Solicitagédo de Isengao
da Taxa de Inscrigao.

, de de 202__.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
CRONOGRAMA

ATENGAO!

Todas as datas abaixo sao provaveis, sujeitas a alteracoes, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

EVENTOS

26/11/2021

Publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes, no Diario Oficial de llha Comprida e divulgagédo nos sites do
IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP.

29/11 a 20/12/2021

Periodo de Abertura das Inscrigoes pela Internet no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

29 e 30/11/2021

Periodo de solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo, através do site do IMAIS
(www.institutomais.org.br) e envio da documentagao no e-mail documentos@institutomais.org.br.

07/12/2021

Divulgagédo do resultado da analise do pedido de isen¢cdo da taxa de inscricdo nos sites do IMAIS e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP.

08 e 09/12/2021

Prazo para interposigéo de recursos quanto ao indeferimento da solicitagdo de isencédo das inscrigbes, no site
do IMAIS.

16/12/2021

Publicacdo no Diario Oficial eletrénico de Ilha Comprida e divulgagéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP do Resultado da Analise dos recursos quanto ao Indeferimento da
solicitacdo de isencéo da taxa de inscrigéo.

16 a 21/12/2021

Prazo para pagamento do boleto bancario para os candidatos que ndo obtiveram deferimento da Isengéo da
Taxa de Inscrigdo.

21/12/2021 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscri¢ao.
Publicacdo no Diario Oficial eletrénico de Ilha Comprida e divulgagéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA
28/12/2021 MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP dos Comunicados contendo os Deferimentos e Indeferimentos das

inscricoes e Inscricdes Homologadas.

29 e 30/12/2021

Prazo recursal contra o indeferimento das inscrigdes no site do IMAIS.

Publicagao no Diario Oficial eletrénico de Ilha Comprida e divulgacdo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP:

07/01/2022 v do Edital de Convocacao para as Provas Objetivas;
v dos Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscrigbes Pds - Recurso e Inscrigdes
Homologadas.
16/01/2022 Aplicacao das Provas Objetivas.

17 e 18/01/2022

Prazo recursal contra a aplicagao das Provas Objetivas no site do IMAIS e disponibilizagdo de um exemplar
do Caderno de Provas na area restrita dos candidatos.

17/01/2022 Envio do gabarito das Provas Objetivas a PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP.
17/01/2022 — Apés 14 | Divulgagéo dos gabaritos das Provas Objetivas, no site do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA
horas COMPRIDA/SP, a partir das 14 horas.

18 e 19/01/2022

Prazo recursal referente a publicagdo do gabarito das Provas Objetivas.

09/02/2022

Publicagdo no Diario Oficial eletronico de llha Comprida e divulgagao nos sites do IMAIS e da PREFEITURA

MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP:

v" do Resultado Provisério das Provas Objetivas.

Divulgagao na Area Restrita dos Candidatos:

v/ da andlise dos recursos interpostos por ocasido da divulgagdo dos gabaritos e da aplicagao das
Provas Objetivas.

10 e 11/02/2022

Prazo recursal referente ao resultado provisério das Provas Objetivas no site do IMAIS e divulgagéo, na
Area Restrita do candidato, das Folhas de Respostas das Provas Objetivas.

23/02/2022

Publicagdo no Diario Oficial eletrénico de llha Comprida e divulgacédo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP:

v do Resultado Final das Provas Objetivas; e

da homologagéo do Resultado Final.

Veiculos Oficiais do Concurso Publico: publicagdo nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e

da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA/SP (ilhacomprida.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de llha Comprida.

REALIZACAO: J

iNS+i+U+0
maQis

O Futuro é nosso Presente
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